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Valmistelija

henkilostopaallikkod

Henkildston aloitteesta on selvitetty polkupy6raedun kayttéénottoa ja
henkildston kiinnostusta etua kohtaan. Pyorailya edistamalla voidaan
vaikuttaa henkildston liikkumisen lisdantymiseen ja sen my6ta terveyden ja
hyvinvoinnin edistdmiseen. Lisdksi tydsuhdepolkupyodraetu on
tyonantajalle seka tyontekijalle konkreettinen tapa osallistua
ilmastotalkoisiin.

Tybsuhdepyora on polkupy6ra, jonka hankinnasta vastaa tydnantaja.
Ty6suhdepolkupyéra on tarkoitettu tydntekijan henkilékohtaiseen kayttéon
ja silla voi ajaa tyématkojen lisédksi myds vapaa-ajalla.

Virtain kaupunki on Kilpailuttanut tydsuhdepydrien leasingrahoituksen seka
siihen liittyvat palvelut, jotka mahdollistavat tydsuhdepyéraedun
tarjoamisen. Hankittu kokonaisuus sisaltaa leasingrahoituksen seka
tydsuhdepydrien sopimusten hallinnoinnin, asiakaspalvelun seka
sahkdisen hallintajarjestelman kayton. Kunta vastaa leasingpalvelun
hallinnointimaksusta ja tydsuhdepyoéran leasingvuokra vahennetaan
tydntekijan palkasta.

Pyoraetu tarjotaan palkan osana eli tydnantaja pidattaa pyéraedun
verotusarvon tyontekijan bruttopalkasta. Samalla tyontekijan veronalainen
tulo alenee verotusarvon verran ja veroprosentti laskee. Keskimaarin
tydntekija sdastaa noin 20-30 % kayttaessaan pyoraetua verrattaessa
tilanteeseen, jossa tyontekija ostaisi pyoran tavallisena kuluttajana.
Tybsuhdepyoran leasingvuokra on verottajan verovapaan luontaisedun
arvon mukainen eli sopimuksen alkaessa 100 €/kk/pydra. Tyontekija ei
maksa veroa pydran verotusarvosta. Tyosuhde-edun verovapaa arvo on
talla hetkella vuositasolla enintdan 1 200 €/vuosi.

Hankittava palvelu on niin kutsuttu rahoitus leasing kumppanuus, eli tilaaja
hankkii toimittajalta valityspalvelun, jonka kautta edun piiriin kuuluvat
tyontekijat voivat hankkia tydsuhdepydran valitsemastaan pyoraliikkeesta.
Taten hankinnan arvo muodostuu pydrakohtaisesti tilaajan toimittajalle
maksamasta toimistomaksusta seka etua kayttavan tyontekijan palkasta
vahennettavasta 100 € vahennyksesta, milla itse pyorat kustannetaan.
Vaikka hankintalaki edellyttaa tulkitsemaan molemmat maksut osaksi
hankinnan ennakoitua arvoa 48 kuukauden tarkastelujaksolla, kaupungille
aiheutuu tosiasiallisia kustannuksia vain toimistomaksun verran.

Hankinnan arvoksi ennakoitiin henkildstélle tehdyn alustavan kartoituksen
perusteella noin 200 000 €, jolloin hankinta toteutettiin avoimella
kansalliset kynnysarvot ylittdvan hankinnan menettelylla Hilma-
jarjestelmassa 2.7.2024-12.8.2024. Vertailuperusteena oli edullisin hinta
seka vastaavan tyésuhdepyoéraedun aiempi tuottaminen suomalaiselle
kunnalle. Tarjouksia saatiin kolme kappaletta. Tarjoajat ovat Etufillari oy,
GoByBike oy ja Smartum oy.

Edullisimman tarjouksen teki Etufillari Oy. Smartum Oy:n tarjous ei
tayttanyt kaikkia tarjouspyynnon ehtoja ja se jouduttiin hylkdamaan.
Liitteena poytakirja tarjousten avaustilaisuudesta tarjousvertailuineen.
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Mikali henkilostohallinnon talousarvioon ei tule olennaista muutosta
vuodelle 2025, voidaan toimistopalkkio kattaa nykyisesta tykytoiminnan
talousarviosta.

Ennen sopimuksen allekirjoittamista toimittajan tulee toimittaa kaikki
vaaditut todistukset. Virtain kaupunki tekee kaupunginhallituksen kasittelyn
jalkeen palveluntuottajan kanssa kuntakohtaisen palvelusopimuksen seka
rahoitussopimuksen. Taman lisaksi kunta laatii palveluntuottajan kanssa
tarkemman polkupyéraetupolitikan, johon on maaritelty edun kayton
tarkemmat ehdot seka toimintatavat poikkeustilanteissa. Polkupyéraetu on
otettavissa kayttoon heti sopimuksiin tehtavien pienten tarkennusten ja
palkanlaskentajarjestelmaan tehtavien kooditusten valmistumisen jalkeen.
Tavoiteaikatauluna on syys-lokakuu 2024.

Oheismateriaalina tarjouspyynto ja saadut tarjoukset.

Kaupunginjohtaja Viitanen Henna

Kaupunginhallitus paattaa, etta Virtain kaupunki ottaa polkupyéraedun
kayttoon asian esittelyssa esitellyin perustein. Lisaksi kaupunginhallitus
paattaa valita tydosuhdepyodraedun rahoitusleasing kumppaniksi
edullisimman tarjouksen perusteella Etufillari oy:n.

Henkildstopaallikkd Linda Gonzaga, puh. 044 715 1212, sahkdposti:
etunimi.sukunimi@yvirrat.fi
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