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Valmistelija hyvinvointijohtaja 

 
Virtain kaupungin käyttämien työterveyspalveluiden raportti enimmäiseltä 
kavrtaalilta (tammi-huhtikuu 2024) on valmistunut. 
 
Raportin mukaan henkilöstön sairauspoissaolopäivät ovat vähentyneet 340 
päivää ( 24 %). Poissaoloja on eniten aiheuttanut tuki- ja liikuntaelinten 
sairaudet, muut sairaudet sekä hengityselinten sairaudet. Vammojen ja 
tapaturmien määrä verrattuna viime vuotiseen tilanteeseen nähden, on 
vähentynyt 73 %. Ainoastaan hengityselinten sairaudet kaikista 
diagnoosiryhmistä on hieman kasvanut (16 %). Esihenkilöiden myöntämien 
ei- diagnoosia olevien sairauspoissaoloja osuus on 25 % kaikista 
poissaoloista. 
 
Kela lk 1 kustannukset ovat olleet 25 700 € (78 %) ja kela 2 noin 7 300 € 
(57,1 %), jotka ylittävät asetetut tavoitteet  (60 % / 40 %) selkeästi. 
Alkuvuoden työterveyspalveluiden kokonaiskustannukset ovat olleet noin 
34 000 €. 
Seuraava tilanneraportti valmistuu ajalta tammikuu-elokuu 2024. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Minna Koskinen    
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta käy keskustelua asiasta ja merkitsee raportin 
tiedoksi.    
 

Päätös Hyvinvointilautakunta keskusteli asiasta ja merkitsi raportin tiedot saaduksi. 
 
Lisätietoja hyvinvointijohtaja Minna Koskinen, puh. 0500-3099 165, 

minna.koskinen@virrat.fi 
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