
 
Työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta Pirkanmaan alueella voimassa olevan kuntien 
välisen yhteistyösopimuksen muuttaminen 
 
KH 17.04.2023 § 130  
  
 
 
Valmistelija talousjohtaja, oto. hallintojohtaja 

 
Päätöksen perustelut  
Pirkanmaan työllisyyden kuntakokeiluun kuuluvat kunnat ovat sopineet 
helmikuussa 2021 allekirjoitetulla yhteistyösopimuksella (KH 17.12.2020 § 
363) työllisyyden edistämisen kuntakokeiluun kuuluvien kuntien välisestä 
yhteistyöstä kuntakokeiluun sekä kokeilulain toteuttamiseen liittyen.  
 
Kuntien välisessä yhteistyösopimuksessa on sovittu siitä, miten yhteistyö 
toteutetaan ja pääsopimuksen velvoitteet pannaan täytäntöön. 
Kuntasopimus on myös kokeilulakiin liittyvien keskitettyjen palvelujen 
osalta Kuntalain 8 luvun 49 ja 54 § mukainen sopimus viranomaistehtävien 
hoitamisesta Tampereella. Kuntasopimuksen liitteessä sovitaan 
Tampereelle keskitettyjen tehtävien ja palvelujen kustannusten jaosta 
kuntien kesken.  
 
Kuntien väliseen yhteistyösopimukseen on tarve tehdä teknisluonteisia 
muutoksia hyvinvointialueen käynnistymiseen ja kuntakokeilun jatkoon 
liittyen. Sopimuksen voimassaoloa jatketaan 31.12.2024 saakka 
kokeilulain voimassaolon muutoksen mukaisesti. 
Hyvinvointialueuudistuksen käynnistymisen johdosta sopimuksesta 
poistetaan viittauksen kunnan sosiaali- ja terveyspalveluihin.  
 
Samassa yhteydessä sopimukseen on valmisteltu muutokset keskitettyjen 
kansainvälisten palvelujen rahoitusmallin ja keskitettyjen koulutus- ja 
perehdytyspalvelujen osalta.  Sopimusmuutosten linjaukset on käsitelty 
joulukuun 2022 Pirkanmaan johtajakokouksessa. Tampereelle 
keskitettyjen kotoutumisaikaisten työnhakija-asiakkaiden ohjaus- ja 
neuvontapalvelujen osalta kustannustenjako perustuu jatkossa 
vieraskielisten määrään. Manuaalista kirjanpitoa vaatineesta 
suoriteperusteisesta laskutuksesta luovutaan. Keskitettyjen koulutus- ja 
perehdytyspalvelujen tarvetta ei enää kokeilun tässä vaiheessa ole nähty 
tarpeelliseksi ja tästä syystä ne on todettu aiheelliseksi poistaa kuntien 
välisestä yhteistyösopimuksesta. Yhteisten tehtävien osalta 
kustannustenjakoliitteeseen on tehty vastaavat muutokset jaettavien 
kustannusten perusteisiin. 
 
Liitteenä uusi sopimus liitteineen ja oheismateriaalina selvitys sopimuksen 
muutoksista. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Viitanen Henna 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä muutokset kuntien väliseen 
yhteistyösopimukseen työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta 
Pirkanmaan alueella. 
 
Virtain kaupunki valtuuttaa Tampereen kaupungin sopimaan vastaavasta 
sopimuskautta koskevasta muutoksesta sekä muista teknisluonteisista 
päivityksistä Pirkanmaan ELY-keskuksen, Pirkanmaan TE-toimiston, 
KEHA-keskuksen ja Pirkanmaan kaupunkien/kuntien väliseen 
pääsopimukseen sekä allekirjoittamaan sopimuksen. 



 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti keskustelun jälkeen. 

 
(Liite 5/130 § yhteistyösopimus ja liite 6/130 § kustannustenjakoliite) 

 
Lisätietoja Kaupunginjohtaja Henna Viitanen, puh. 044-715 1201, sähköposti: 

etunimi.sukunimi@virrat.fi 
 
Jakelu Sopimuksen osapuolet 
 
KH 19.02.2024 § 46    
551/00.04.00/2021    
 
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja 

 
Päätöksen perustelut  
Pirkanmaan työllisyyden kuntakokeiluun kuuluvat kunnat ovat sopineet 
helmikuussa 2021 allekirjoitetulla ja 2023 päivitetyllä yhteistyösopimuksella 
(KH 17.12.2020 § 363 ja KH 17.04.2023 § 130) työllisyyden edistämisen 
kuntakokeiluun kuuluvien kuntien välisestä yhteistyöstä kuntakokeiluun 
sekä kokeilulain toteuttamiseen liittyen. 
 
Kuntien välisessä yhteistyösopimuksessa on sovittu siitä, miten yhteistyö 
toteutetaan ja pääsopimuksen velvoitteet pannaan täytäntöön. 
Kuntasopimus on myös kokeilulakiin liittyvien keskitettyjen palvelujen 
osalta Kuntalain 8 luvun 49 ja 54 § mukainen sopimus viranomaistehtävien 
hoitamisesta Tampereella. Kuntasopimuksen liitteessä sovitaan 
Tampereelle keskitettyjen tehtävien ja palvelujen kustannusten jaosta 
kuntien kesken. 
 
Kuntien väliseen yhteistyösopimukseen on tarve tehdä muutoksia 
kehittämispanosten kohdentamiseksi käynnissä oleviin 
työllisyysaluevalmisteluihin.  
 
Kuntien välistä yhteistyösopimusta kevennetään vuodelle 2024 säilyttäen 
kuitenkin kokeilun johtaminen ja yleiskoordinaatio kokeilun ylläpidon 
vaatimalla tasolla. Keskitettyjen kansainvälisen osaamisen palvelujen 
osalta sopimusta esitetään tarkastettavan sekä sisällön, että kustannusten 
osalta. Tieto-, neuvonta- ja ohjauspalvelujen (Mainio) osalta muutos 
koskee työvoiman ulkopuolisille tehtäviä alkukartoituksia, jotka jätetään 
muutoksessa sopimuksen ulkopuolelle. Osaamiskeskuksen työnhakija-
asiakkaiden palveluissa muutokset koskevat yrityskoordinaattoreiden työtä, 
sillä rakenteellisten ja hankerahoituksiin liittyvien muutosten myötä, 
osaamiskeskuksessa ei enää työskentele yrityskoordinaattoreita. Tämä 
tarkoittaa sitä, että erillispalvelua ei näiltä osin tuoteta ja asiakkaille 
rakennetaan OMA-valmentajan koordinoimana työllistymistä edistäviä 
ratkaisuja osana työllisyys- ja kotoutumisprosessia. 
 
Sopimukseen tehtävät muutokset on valmisteltu syksyn 2023 aikana 
yhteistyössä Pirkanmaan kuntakokeilun operatiivisessa johtoryhmässä ja 
käsitelty joulukuun 2023 Pirkanmaan johtajakokouksessa. 
 
Liitteenä kuntien välinen yhteistyösopimus liitteineen työllisyyden 
edistämisen kuntakokeilusta Pirkanmaan alueella. Oheismateriaalina 
selvitys sopimuksen muutoksista. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Viitanen Henna 
 



Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä muutokset kuntien väliseen 
yhteistyösopimukseen työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta 
Pirkanmaan alueella. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
(Liite 1/46 § muutettu sopimus) 

 
Lisätietoja Kaupunginjohtaja Henna Viitanen, puh. 044-715 1201, sähköposti: 

etunimi.sukunimi@virrat.fi 
 
Jakelu Tampereen kaupunki 


