
 
Ruoka- ja siivouspalvelupäällikkö tehtäväkohtainen palkka 
 
HENKJAOS 04.05.2023 § 23    
204/01.02.02.01/2023    
 
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö 

 
Kaupunginhallitus päätti 27.03.2023 § 100 
- muuttaa ruokapalvelupäällikön virkanimikkeen ruoka- ja 
siivouspalvelupäälliköksi 
- myöntää täyttöluvan ruoka- ja siivouspäällikön virkaan 1.5.2023 alkaen. 
 
Tehtäväjärjestelyjen taustalla on teknisen osasto henkilöstösuunnitelma, 
joka on laadittu ohjaamaan  tulevia rekrytointeja. Muutoksella pyritään 
antamaan uusia mahdollisuuksia resurssointiin sekä töiden suunnitteluun 
ja sujuvuuteen.  
 
Tehtävän vaativuuden kasvaessa tulee tehtäväkohtainen palkka määrittää 
uudelleen. Palvelualueella työskentelee reilut 30 henkilöä.  
 
Ruoka- ja siivouspalvelupäällikön tehtävään kuuluu mm. 
- ruoka- ja siivouspalveluiden toiminnan suunnittelu ja kehittäminen 
- palvelualueen hankinta- ja kilpailuttamistehtävät 
- asiakas- ja verkostoyhteistyö 
- työntekijöiden rekrytoinnit 
- palvelualueen talousarvion suunnittelu ja toteutus sekä hallinnon 

tehtävät 
 
Ruokapalveluhenkilöstön palkkaus määräytyy kunnallisen yleisen virka- ja 
työehtosopimuksen (KVTES) mukaan sekä puhtaanapidon johtotehtävät 
kunta-alan teknisen alan sopimuksen (TS)  mukaan. 
 
Teknisten sopimus: jos henkilö tekee sekä TS:n 2 §:ssä että KVTES:n 
palkkahinnoittelussa mainittuja tehtäviä, palkkaus määräytyy TS:n 
palkkausmääräysten mukaan, jos tehtävistä yli 50 % on TS:n 2 §:n 1 
momentissa mainittuja tehtäviä. 
 
Ruoka- ja siivouspalvelupäällikön tehtävistä yli 50 % on ruokapalvelujen 
tehtäviä.  
 
Ruoka- ja siivouspalvelupäällikön palkkaus  määräytyy kunnallisen yleisen 
virka- ja työehtosopimuksen liitteen 6   sekä  paikallisesti hyväksytyn 
palkkausjärjestelmän mukaisesti. Liitteen 6 mukaan ruokapalvelun 
hallinnollinen ylin johto (esimerkiksi ruokapalvelupäällikkö) on 
palkkahinnoittelun ulkopuolinen.  
 
Tekninen johtajan esitys tehtäväkohtaiseksi palkaksi on 3520 euroa.   
 
Toimivalta  
 
Hallintosääntö 28 § 1 mom 2.k:  
Henkilöstöjaos päättää harkinnanvaraisista palkantarkastuksista lukuun 
ottamatta valtuuston valitsemaa henkilöstöä 
 

Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Asko Ihamäki 
 



Päätösehdotus Henkilöstöjaos päättää hyväksyä ruoka- ja siivouspalvelupäällikön 
tehtäväkohtaiseksi palkaksi  3.520 euroa 
 

Päätös Henkilöstöjaos hyväksyi yksimielisesti keskustelun jälkeen ehdotuksen. 
 
 Tekninen johtaja Jussi Lähteenmäki oli läsnä asiantuntijana asian 

käsittelyn aikana.  
 
Lisätietoja Henkilöstöpäällikkö Asko Ihamäki, 044 7151212 
 etunimi.sukunimi@virrat.fi 
 
Jakelu Teknisten palvelujen lautakunta, tekninen johtaja


