
 
Henkilöstöpäällikön virka / Haastattelutyöryhmän nimeäminen ja haastatteluun kutsuttavat 
 
KH 13.03.2023 § 73  
  
 
 
Valmistelija talousjohtaja, oto. hallintojohtaja 

 
Henkilöstöpäällikön viran haltija on ilmoittanut alustavasti jäävänsä 
eläkkeelle vuoden 2023 lopussa. Hallinto- ja talousosastolla on tällä 
hetkellä voimassa väliaikaiset tehtäväjärjestelyt mm. talous- ja 
hallintojohtajan työtehtävien osalta. Toiminnan turvaamiseksi 
henkilöstöpäällikön työtehtävien osalta on varattava riittävä siirtymäaika. 
Tarkoituksena on, että nykyinen henkilöstöpäällikkö toimisi väliajan 
henkilöstöhallinnon asiantuntijan tehtävissä. Väliaikaisten 
tehtäväjärjestelyjen yhtenä tarkoituksena on ollut suunnitella hallinto- ja 
talousosaston pysyvää virkarakennetta hyvinvointialueiden toiminnan 
alkamisen jälkeen. Henkilöstöpäällikön työtehtävien osalta on todettu, että 
tehtävä tulee täyttää myös jatkossa. Valittavan henkilön koulutuksesta ja 
työkokemuksesta riippuen tehtävään voidaan sisällyttää myös 
taloushallinnon tehtäviä. 
 
Hallintosäännön 45 §:n mukaan Mikäli valtuusto ei ole viran perustamisen 
yhteydessä päättänyt viran tehtävistä, kelpoisuusehdoista ja muista 
tarpeellisista ehdoista, päättää niistä se viranomainen, joka päättää viran 
täyttämisestä, valtuuston täytettävien virkojen osalta niistä päättää tällöin 
kaupunginhallitus.  
 
Hallintosäännön 55 §:n mukaan henkilöstöpäällikön viran täyttämisestä 
päättää kaupunginhallitus. 
 
Oheismateriaalina kaupunginhallituksen jäsenille täyttölupahakemus sekä 
luonnos hakuilmoitukseksi. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Viitanen Henna 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää seuraavaa:  
- myöntää täyttöluvan henkilöstöpäällikön virkaan 1.5.2023 alkaen; 
- vahvistaa viran kelpoisuusehdoksi soveltuvan korkeakoulututkinnon ja 
työkokemuksen; 
- julistaa viran haettavaksi oheisella hakuilmoituksella 5.4.2023 klo 15.00 
mennessä; 
- päättää hakuilmoituksen julkaisemisesta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
Lisätietoja Talousjohtaja, oto. hallintojohtaja Kaisa Jaatinen, puh. 044 715 1221, 

sähköposti: etunimi.sukunimi@virrat.fi 
 
Jakelu Rekrytoiva esihenkilö 
 
KH 27.03.2023 § 99    
128/01.01.01.01/2023    
 
 
Valmistelija kaupunginjohtaja 

 



Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 13.3.2023 § 73 myöntää 
täyttöluvan henkilöstöpäällikön virkaan 1.5.2023. Virka on julistettu 
haettavaksi 20.3.2023 ja hakuaika jatkuu 5.4.2023 klo 15.00 saakka. 
 
Kaupunginhallituksen tulee nimetä henkilöstöpäällikön viranhakijoiden 
haastattelutyöryhmä.  
 
Haastatteluajankohdiksi on alustavasti suunniteltu 12.-13.4.2023.  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Viitanen Henna 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää nimetä henkilöstöpäällikön viran 
haastattelutyöryhmään henkilöstöjaoksen edustajat sekä viranhaltijoista 
kaupunginjohtajan ja talousjohtaja, oto. hallintojohtajan sekä oikeuttaa 
työryhmän päättämään haastatteluun kutsuttavat. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus oikeuttaa työryhmää tarvittaessa jatkamaan 
hakuaikaa. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
Lisätietoja Kaupunginjohtaja Henna Viitanen, puh. 044-715 1201, sähköposti: 

etunimi.sukunimi@virrat.fi 
 


