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Henkilostojaos §10 20.02.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus, poytikirjantarkastajien valinta

HENKJAOS 20.02.2023 § 10

Henkiléstojaoksen poytakirja tarkastetaan kokousta seuraavan viikon
tiistaina. Poytakirja pidetdan nahtavana kokousta seuraavan viikon
perjantaina. Jollei tarkastus- tai nahtavilldolopaiva ole tydpaiva, poytakirjan
tarkastus tai nahtavanapitaminen tapahtuu seuraavana tyopaivana

Esittelija
Paatdsehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja paatésvaltaiseksi.

Poytakirja tarkastetaan 28.02.2023 ja pidetaan julkisesti nahtavilla
03.03.2023.

Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.

Tama kokous toteutetaan osin sahkoisesti Teams-jarjestelman valityksella
siten, ettd sahkdisesti kokoukseen lasna oleviksi todetut ovat keskendan
yhdenvertaisessa ndko- ja daniyhteydessa.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatdosvaltaiseksi.
Poytakirjatarkastajiksi valittin Jarmo Vehmas ja Sanna Kangas. Poytakirja
tarkastetaan sahkoisesti.

Lisatietoja Henkilostopaallikkd Asko Ihamaki, 044 7151212
etunimi.sukunimi@virrat.fi
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Henkilostojaos § 11 20.02.2023

Kunnallisen nuorisotyon koordinaattorin tehtavakohtainen palkka

HENKJAOS 20.02.2023 § 11
88/01.02.02.01/2023

Valmistelija Henkilostopaallikko

Kunnallisen nuorisotydn koordinaattorin haku oli avoinna 10.-29.1.2023.
Hakijoita oli 6 kpl, joiden joukossa on yksi pateva. Tehtavakohtainen
palkka on ollut aikaisemmin 2 800 euroa.

Nuorisotyon koordinaattori vastaa itsenaisesti kunnan nuorisotyohén
kuuluvien tehtavien hoitamisesta.

Ty6éhon kuuluu kunnallisen nuorisotydn

e Kunnallisen nuorisotydn johtaminen, kehittdminen ja arviointi
Lahiesimiestehtavat
Budjetin valmistelu, seuranta ja kehittdminen
Yhteistydverkostot: mm. Nuorisojarjestét, koulu, nuorten ohjaus- ja
palveluverkosto, alueellinen yhteistyo
Nuorisojarjestdjen avustukset (valmistelu)
Nuorisovaltuuston ohjaaminen
Kv-toiminta; Evs, nuorisovaihdot
Kunnallisen nuorisotyon viestinta- ja markkinointitehtavat (some,
verkkonuorisotyd)
e Nuorisotilatyd

Koordinaattori toimii Iahiesimiehena kunnallisessa
nuorisoty6tiimissa, johon kuuluu hanen lisakseen 2-3 nuoriso-ohjaajaa.

Liikelaitos Marttisen toimitusjohtaja esittéda tehtavakohtaiseksi palkaksi
3 000 euroa.

Kyseisella nimikkeella toimivia tai siihen verrattavia tehtavia ei ole muualla
organisaatiossa.

Nuorisokeskukselta on pyydetty Marttisen nuorisoty6ta tekevien
tydntekijdiden tehtdvakuvauksia. Ne toimitetaan kokoukseen mennessa.

28 § Henkilostdjaoksen ratkaisuvalta

Henkildstdjaosto paattaa:

1) yleisperiaatteet henkiloston palkkaukselle ja muille henkildstoa
koskeville asioille;

2) harkinnanvaraisista palkantarkastuksista lukuun ottamatta valtuuston
valitsemaa henkilostoa;

Liitteena toimistusjohtajan esitys.
Tausta-aineistona liikelaitoksen tehtavakohtaisia palkkoja.

Esittelija Henkilostopaallikko Asko IThamaki
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POYTAKIRJA 3/2023
§ 11 20.02.2023
Henkildstdjaos paattaa hyvaksya nuorisotydn koordinaattorin
tehtavakohtaiseksi palkaksi 3 000 €
Henkildstdjaos hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti keskustelun jalkeen.
(liite 1/ § 11 toimitusjohtajan esitys)
Henkilostopaallikkd Asko lhamaki, 0447151212

Toimitusjohtaja
Palkanlaskenta
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§12 20.02.2023

Harkinnanvaraisten virka- ja tydvapaiden myoéntaminen

HENKJAOS 20.02.2023 § 12

98/01.00.01/2023

Valmistelija

Henkilostopaallikko

KVTES:n V:n luvun 11 § 3 mom:

"Muun kuin edella tdssa luvussa mainitun syyn vuoksi myonnetyn virka-/
tybvapaan osalta kunnan/kuntayhtyman asianomainen viranomainen
harkitsee, maksetaanko vapaan ajalta palkkaa ja jos maksetaan, niin minka
verran. Sama koskee poissaoloa muun patevan syyn vuoksi, vaikka virka-/
tybvapaata ei ole myonnetty.

Harkinnanvaraisen virka-/tydvapaan myontamista harkittaessa pitéisi ottaa
huomioon tarkoituksenmukaisuusnakokohdat, kuten tehtavien hoitamisen
jarjestaminen tana aikana. Sopijaosapuolten mielesta ei yleensa voida pitaa
tarkoituksenmukaisena  sita, ettd virka-/tybvapaata myonnettaisiin
maanantaista perjantaihin, mikali lauantai ja sunnuntai ovat
saanndénmukaisesti henkilon vapaapaivia. Virka-/tydvapaata ei kuitenkaan
voida myontaa pidemmaksi ajaksi kuin sitd on anottu. Tallaisessa
tapauksessa saatetaan anomus joutua hylkdamaan, mutta viranomaisen
tulisi talldin ilmoittaa hakijalle, etta virka-/ tydvapaa voidaan myéntaa, mikali
sitd anotaan koko viikoksi. Jos toisaalta edelld mainittua tydaikaa
noudattava henkil6 tarvitsee virka/tydvapaata esimerkiksi vain torstaiksi ja
perjantaiksi, ei voida edellyttad, etta han anoisi sita myods lauantaiksi ja
sunnuntaiksi.

Kunnissa ja kuntayhtymissa olisi syytda omaksua mahdollisimman
yhdenmukainen kaytantd harkinnanvaraisten virka-/tyGvapaiden
myontdmisen osalta. Paikallisesti olisi hyva tehda periaatepaatds
harkinnanvaraisen virka-/tydvapaan mydntamisen perusteista,
palkallisuudesta jne. ja tiedottaa nama perusteet viranhaltijoille/
tydntekijdille. Ennen tallaisen paatdksen tekemistd asia on kasiteltava
paasopimuksen mukaisesti."

Henkildstdjaos on paattanyt 06.04.2020 § harkinnanvaraisista tydlomista ja

virkavapaista seuraavasti:

o Kun palkatonta tyd/virkavapaata haetaan viikon kaikiksi tydpaiviksi,
sita tulee hakea ja mydntaa myos lauantaiksi ja sunnuntaiksi tai muiksi
vastaaviksi vapaapaiviksi seka arkipyhiksi.

. Lahtdkohta on, etta tyd/virkavapaan hakemisessa ja myontamisessa
sovelletaan ns. yhdenjaksoisuusperiaatetta. Yhdenjaksoisuusperiaa-
te tarkoittaa sita, etta tyontekijan/viranhaltijan tulee hakea harkinnan-
varaista tyd/virkavapaata sen alkamisesta lukien yhdenjaksoisesti si-
saltaen kaikki kalenteripaivat siihen asti, kunnes tyéntekija/viranhaltija
palaa tosiasiallisesti tyohon. Osa-aikatyotd tekevaan tyonteki-
jaan/viranhaltijaan sovelletaan myds em. yhdenjaksoisuusperiaatetta.

Lisdksi henkilostojaos paatti, etta koronaviruksen aiheuttaman
poikkeustilanteen aikana noudatetaan seuraavaa lisdsaantoa:
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§12 20.02.2023

. Jos em. ohjeen perusteella mydnnetyissa tytlomissa/virkavapaissa

on palkattomia lauantai- ja sunnuntaipaivia, vastaavia vapaapaivia ja
arkipyhia, niin jokaisen kuukauden aikana niistd enintdan nelja
voidaan muuttaa palkalliseksi.
Paatoksen mukaan ohje on toistaiseksi voimassa ja henkildstdjaos paattaa
erikseen poikkeustilan aikana sovellettavan lisdsaannon paattymisajankoh-
dasta.

Sosiaali- ja terveysministerion sivuilla todetaan, ettd koronavirus aiheuttaa
edelleen tartuntoja, mutta laajoista rajoituksista on voitu luopua. Jokainen
voi omalla toiminnallaan ehkaista viruksen levidmista. Rokotukset suojaavat
vakavammilta tautimuodoilta hyvin.

28 § Henkildstdjaoksen ratkaisuvalta

Henkildstdjaosto paattaa:

1) yleisperiaatteet henkildéston palkkaukselle ja muille henkildstdéa
koskeville asioille;

Henkilostopaallikkd Asko Ihamaki

Henkilostojaos paattaa, ettei henkildstdjaoksen 06.04.2020 § 8 hyvaksyttya
koronalisasaantba sovelleta enaa 1.3.2023 lahtien. Muutoin
henkildstdjaoksen paatés on edelleen voimassa.

Henkildstdjaos hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Henkilostopaallikkd Asko Ihamaki, 044 7151212
etunimi.sukunimi@virrat.fi

Henkilosto
Palkanlaskenta
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 10

MUUTOKSENHAKUKIELTO
Henkilostojaos

Muutoksenhakukielto ja sen peruste

Paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai tdytantddnpanoa, ei saa tehda
oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta (kuntalaki 136 §)

Liitetaan otteeseen / paatdkseen
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 11, § 12
OIKAISUVAATIMUSOHJE
Muutoksenhakukielto

Kunnallisen viranhaltijalain 50§:n 2 mom.

Viranhaltija, joka on jasenena yhdistyksessa, joka voi panna vireille tata
paatdsta koskevan asian tydtuomioistuimessa, tai jasenena edelld mainitun
yhdistyksen alayhdistyksessa, ei saa hakea tdhan paatdokseen muutosta
oikaisuvaatimuksella eika valituksella, eika saattaa asiaa hallintoriita-asiana
ratkaistavaksi.

Jarjestaytymatdn viranhaltija voi edella mainitussa asiassa hakea paatokseen
muutosta kuntalain oikaisuvaatimuksella ja edelleen kunnallisvalituksella.
Mydskaan kunnan jasenen muutoksenhakuoikeutta ei ole rajoitettu.

Oikaisuvaatimusoikeus (Kuntalain 134 §:n mukainen oikaisuvaatimus)

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittomasti vaikuttaa
(asianosainen) seka kunnan jasen.

Paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite,
sahkopostiosoite:

Virtain kaupungin Henkildstojaos

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 85, 34801 Virrat

Kayntiosoite: Virtaintie 26, 34800 Virrat
Sahkopostiosoite: kijaamo@virrat.fi

Faksinumero: 4758555

Puhelinnumero: 03-485 1211, 03 485 111 (vaihde)
Aukioloaika: ma-pe klo 9-15

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Virtain kaupungin kirjaamoon / toimielimelle
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta. Kaytettaessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon,
jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.
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Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Poytakirjan

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
* paatds, johon haetaan oikaisua

» miten paatosta halutaan oikaistavaksi
» milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite
ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

nahtavillaolo pvm

Poytakirja on asetettu nahtaville Kaupungin Internet-sivuilla 3.3.2023

Liitetaan poytakirjaan



