Esitys tehtavakohtaisen palkan korottamisesta

HENKJAOS 14.12.2022 § 34
698/01.02.02.01/2022

Valmistelija Henkilostopaallikko

Koulunkayntiohjaajat ovat tehneet esityksen tehtavakohtaisen palkan
korottamisesta.

Liitteena korotusesitys.

Yhtenaiskoulun apulaisrehtori on antanut lausunnon esityksesta.
Apulaisrehtori on esihenkild.

Liitteena apulaisrehtorin lausunto.

Koulunkayntiohjaajat ovat saaneet tydehtosopimuksen mukaiset
yleiskorotukset. Viimeisein jarjestelyera on ollut 1.4.2021, josta
koulunkayntiohjaajille jaettavaksi laskettiin jarjestelyerasta heidan
kuukauden palkkasummaansa vastaava prosenttiosuus kuukauden
KVTES:n kokonaispalkkasummasta. Samalla otettiin kayttdon
koulunkayntiohjaajien tva-jarjestelma, jonka perusteella jarjestelyera
jaettiin.

Oheisaineistona tva-jarjestelma.

Hallintosaanto 28 § Henkilostéjaoksen ratkaisuvalta

Henkildstdjaosto paattaa:

1) yleisperiaatteet henkildston palkkaukselle ja muille henkiléstda
koskeville asioille;

2) harkinnanvaraisista palkantarkastuksista lukuun ottamatta valtuuston
valitsemaa henkildstoa;

Esittelija Henkilostopaallikko Asko lThamaki

Paatésehdotus HenkilOjaos paattaa vastauksenaan, ettd koulunkayntiohjaajien palkkausta
tarkastellaan 1.6.2023 jarjestelyeran yhteydessa.

Paatos Henkildstdjaos hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti keskustelun jalkeen.
(Liitteet 1/ 34 § korotusesitys, 2/34 § esimiehen lausunto)

Lisatietoja Henkilostopaallikkd Asko lhamaki, puh. 0447151212

etunimi.sukunimi@uvirrat.fi

Jakelu Koulunkayntiohjaajat
Apulaisrehtori



