TAMPERE

Osaamisen kehittdmisen kumppanuussopimuksen liite (Virrat ja Tampere / Tampereen
seudun ammattiopisto Tredu)

SOPIMUS YRITYSKOORDINAATTORIPALVELUIDEN KUSTANNUSTEN JAKAMISESTA
VUO 2023

1. Sopimuksen osapuolet (jaljempana "Osapuolet” tai kukin yksittain ”Osapuoli”)

Palvelun tuottaja

Virtain kaupunki (jaliempana Virrat” tai "Tilaaja”)
PL 85

34801 VIRRAT

y-tunnus 0206333-9

Palvelun tilaaja

Tampereen kaupunki

Tampereen seudun ammattiopisto Tredu (jaljempana "Tredu”)
PL 217

33101 TAMPERE

y-tunnus 0211675-2

Kumpikin osapuoli nimeaa yhteyshenkilon. Yhteyshenkildlla ei ole oikeutta
muuttaa sopimusta. Osapuolen on viivytyksetta ilmoitettava kirjallisesti
yhteyshenkildn vaihtumisesta toisen osapuolen yhteyshenkildlle.
Yhteyshenkilon vaihtuminen ei ole sopimusmuutos.

Virtain yhteyshenkilo:

Tiina Peramaki
Elinvoimapaallikk®
puh. 044 715 1444
tiina.peramaki@virrat.fi

Tredun yhteyshenkilo:

Kirsi Onnela
koulutuspaallikkd

puh. 0417306234
kirsi.onnela1@tampere.fi

2. Sopimuksen tarkoitus

Talla sopimuksella sovitaan Osaamisen kehittdmisen kumppanuussopimuksen
toteuttamiseen liittyvasta yrityskoordinaattoripalvelusta, josta vastaa Tredun ja
Virtain kaupungin yhteinen yrityskoordinaattori. Yrityskoordinaattorin tydajan
kayttaminen ja jakaminen tapahtuvat tehtavien kannalta joustavasti ja yhdessa
Virtain kaupungin kumppanuusryhmassa laaditun toimintasuunnitelman
mukaisesti.
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3. Sopimuksen voimassaolo ja muuttaminen

Tama sopimus on maaraaikainen ja se on voimassa 1.1.2023-31.12.2023
valisen ajan. Sopimus tulee takautuvasti voimaan 1.1.2023 lukien.
Kummallakin osapuolella on oikeus irtisanoa sopimus (6) kuuden kuukauden
itisanomisajalla. Irtisanomisilmoitus on toimitettava kirjallisesti (esim.
sahkopostitse) sopimuksen yhteyshenkildlle.

Sopimus sitoo Tredua lopullisesti kuitenkin vasta, kun Tampereen kaupungin
sopimusta koskeva paatds on saanut lainvoiman.

Sopimuksen muuttaminen on mahdollista vain kummankin osapuolen
allekirjoittamalla muutossopimuksella.

4. Yrityskoordinaattorin tehtavat

Yrityskoordinaattori toimii yhteistydssa Virtain kaupungin yritysten,
elinvoimapalvelujen edustajien, yrittajajarjestdjen sekd Tredun kanssa.
Koordinaattori on itsenainen toimija, joka tarttuu aktiivisesti esiin tuleviin uusiin
mahdollisuuksiin ja tekee innovatiivisia ehdotuksia kumppanuusryhmalle ja
verkostolleen. Koordinaattori verkottaa toimijoita osaamisen kehittamisen
palveluiden yhteiskehittamiseen.

Yrityskoordinaattorin tehtavana on:

* Tunnistaa alueen osaamisen kehittdmisen palvelutarpeita ja etsiad asiakkaiden
tarpeisiin sopivia yhteisty6tahoja ja varmistaa toiminnan kaynnistyminen.
* Etsia tydmarkkinatilanteeseen sopivia koulutusratkaisuja alueen tyonantajille
ja tydnhakijoille seka tehda ehdotuksia palveluratkaisuista. Luoda yhdessa
verkoston kanssa erilaisia palvelupolkuja tyoéllistymiseen koulutuksen kautta
seka toimia rekrytoinnin apuna alueen yrityksille.
* Ulottaa koko Tredun laaja palvelutarjonta paikallisesti Virroille.
* Lisata tietoa yrittajyydesta yrittajyyskasvatuksen keinoin.
* Edistaa uusien toimintakonseptien ja -mallien syntymista ja juurtumista
Virroille.
* Varmistaa koulutuspalveluiden saavutettavuutta ja nakyvyytta alueella seka
viestia aktiivisesti.

5. Kumppanuusryhma
Yrityskoordinaattorin tehtavia ohjaa kumppanuusryhma.
Yrityskoordinaattoripalveluja kehittdvat yhdessa alueen kumppanuusryhma

seka Tredu.

6. Yrityskoordinaattoriresurssi ja kustannusten jako
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Tybnantajan velvoitteista vastaa Virtain kaupunki. Kuntakohtaiset toimenpiteet
mitoitetaan kaytettavissa olevan resurssin pohjalta. Henkilostokustannusten
lisdksi kuluihin luetaan muita toimintakustannuksia (tarjoilut tilaisuuksissa,
matkakulut, tydvalineet, koulutus, luennoitsijapalkkiot, ym. tavanomaiset
toimintakulut). Muista mahdollisista toimintasuunnitelman toteutukseen
liittyvista kustannuksista kuluista sovitaan erikseen.

Toimintavuonna 2023 arvioidut henkildsto- ja toimintakustannukset
yrityskoordinoinnista ovat 46 000 euroa, josta Virtain kaupunki laskuttaa
Tredua 23 000 euroa erapaivilla 30.06.2023 ja 30.12.2023.

7. Laskutustiedot

Laskutus tapahtuu verkkolaskutuksena. Verkkolasku eraantyy maksettavaksi
21 paivan kuluttua hyvaksyttavan laskun saapumisesta.

Tampereen kaupunki

Tampereen seudun ammattiopisto Tredu
PL 5014

02066 DOCUSCAN

OVT-tunnus: 00370211675213401
Valittdja CGl Suomi Oy, tunnus: 003703575029

8. Vakuutukset

Virtain kaupungilla tulee olla lakisdateiset ja muut palvelun tuottamisen
kannalta tarpeelliset vakuutukset. Vakuutusten tulee olla voimassa koko
sopimuskauden ajan. Tilaaja vastaa oman toimintansa vakuutuksista.

9. Vahingonkorvaus

Kumpikaan osapuoli ei vastaa viivastyksista ja vahingoista, jotka johtuvat sen
vaikutusmahdollisuuksiensa ulkopuolella olevasta ylivoimaisesta esteesta,
jota sen ei kohtuudella voida edellyttaa ottaneen huomioon
sopimuksentekohetkelld ja jonka seurauksia se ei mydskaan kohtuudella olisi
voinut valttaa tai voittaa. Muun muassa yleinen energianjakelun
keskeytyminen, tulipalo, valtiovallan asettama oleellinen rajoitus Osapuolen
toiminnalle, lakko, sulku, boikotti ja muu tydtaistelutoimenpide katsotaan
ylivoimaiseksi esteeksi myds silloin, kun sopijaosapuoli on itse sen kohteena
tai silhen osallisena. Osapuolen on viipyméatta ilmoitettava ylivoimaisesta
esteesta kirjallisesti sopimuksen yhteyshenkil6lle, samoin kuin esteen
lakkaamisesta.

Osapuoli ei vastaa mistaan valillisesta tai epasuorasta vahingosta.
Vastuunrajoitus ei koske henkilévahinkoja eikd vahinkoa, joka on aiheutettu
tahallisesti tai torkealla huolimattomuudella.

Tilaajalla ja Virtain kaupungilla on oikeus saada vahingonkorvausta toisen
osapuolen sopimusrikkomuksesta aiheutuneesta valittdmasta vahingosta. Jos
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toisin ei ole sovittu, osapuolten korvausvastuu on enintaan viisi (5) kertaa
palvelusopimuksen laskennallinen arvo.

10. Salassapito ja henkilotietojen kasittely

Osapuolet sitoutuvat palvelua toteutettaessa noudattamaan kukin oman
toimintansa osalta julkisuuslaissa tarkoitettua hyvaa tiedonhallintapaa seka
EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen (EU) 2016/679 ja Tietosuojalain
(1050/2018) edellyttdmaa hyvaa riskienhallintaa henkilttietojen kasittelyssa ja
tietojen suojaamista koskevia sdannoksia seka muuta henkilétietojen
kasittelya koskevaa lainsaadantoa.

Osapuolet pitavat toisiltaan saamansa salassa pidettavaksi merkityn tai
muuten luottamukselliseksi tai liikesalaisuudeksi katsottavan aineiston
salassa eivatka kayta tietoja muihin kuin sopimuksen mukaisiin tarkoituksiin.
Tama maarays on voimassa myods sopimuksen paattymisen jalkeen.
Salassapitovelvollisuus ei koske tietoa, joka on yleisesti saatavilla tai julkista
tai jonka Osapuoli on saanut laillisesti haltuunsa muuten kuin toiselta
Osapuolelta.

11. Erimielisyyksien ratkaiseminen
Sopimusta koskevat erimielisyydet ratkaistaan ensisijaisesti keskinaisin
neuvotteluin. Ellei neuvotteluissa 16ydeta ratkaisua, erimielisyydet ratkaistaan
Pirkanmaan karajaoikeudessa.

12. Sopimuksen allekirjoitus

Tama sopimus on laadittu kahtena (2) samansisaltdisena kappaleena, yksi
kummallekin osapuolelle.

Sopimus on allekirjoitettu sahkodisesti. Allekirjoituspaivat nakyvat taman
sopimuksen alussa olevassa allekirjoitusdokumentissa.

Tampereen kaupunki Virtain kaupunki
Tampereen seudun ammattiopisto

Kirsi Viskari Henna Viitanen
johtaja, ammatillinen koulutus kaupunginjohtaja
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