Perhepaivéahoitajien palkkaus 1.10.2022 alkaen

SIVIL 21.09.2022 § 103

Valmistelija

Sivistystoimen johtaja

Uusi kunta-alan sopimus sisaltda perhepaivahoitajien palkkojen muutoksen
1.10.2022 alkaen siten, etta palkkaus on kiintea eika perustu hoidettavien
lasten lukumaaraan eika tyontekijan koulutuksessa ole vaikutusta
palkkaan.

Onheisaineistona on KT:n yleiskirje 5/2002 liite 8, jossa on selvitetty
perhepaivahoitajien palkkojen muodostumista 1.10.22 alkaen. Uudessa
kuukausipalkassa on kaksi hinnoittelukkohtaa: 12PPH100 (enintédan 4
lastaa hoitava perhepaivahoitaja, peruspalkka 1.868,56 euroa) ja
12PPH200 (4,5 lasta hoitava perhepaivahoitaja, peruspalkka 1.917,02
euroa).

Virroilla on 1.4.2021 alkaen maksettu perhepaivahoitajille palkkaa
seuraavasti:

Perhepaivahoitajan
koulutuksen saanut
tyéntekija

476,17 euroa

Tyontekija, jolla ei ole
perhepaivahoitajan
koulutusta

456,72 euroa

Yli 5 tuntia/pv
hoidossa oleva lapsi
Enintaan 5 tuntia/pv
hoidossa oleva lapsi
Vahimmaispalkka
Edellisten liséksi
TVA-perusteisia
korvauksia ja
henkildkohtaisia lisia

263,90 euroa 254,18 euroa

952,35 euroa 913,44 euroa

Virroilla on siis maksettu jonkin verran suurempaa lapsikohtaista maksua.
Edella olevaan perustuen esitys kuukausipalkasta olisi seuraava: 4 x
476,17 euroa = 1.904,68 euroa/kk. Tama kiinted kuukausipalkka tulee
maksaa siita riippumatta, paljonko lapsia perhepaivahoitajalla on. Jos
varhaiskasvatusikaisten lasten liséksi hoidossa on esikoululainen tai
koululainen, maksettaisiin palkka seuraavan laskukaavan mukaan: 4,5 x
476,17 euroa = 2.142,77 euroa. Virroilla tdma tilanne ei tule kysymykseen,
koska esikoululaisten ja koululaisten hoito on jarjestetty opetustoimen
palveluna.

Edella oleva perustuu siis koulutuksen saaneelle tyontekijalle talla hetkella
lasta kohti maksettavaan euromaaraiseen palkkaan. Syyskuun 2022
palkkaus on ollut valilla 1.032,34 euroa — 2.121,06 euroa. Tahan vaikuttaa
hoitajan lapsimaaran koko (2 lasta — 4,5 lasta) seka TVA-lisien osuus.
Henkildkohtainen osa on 34,46 euroa.

Ty6nantajalla on kuitenkin oikeus paattaa, missa tyopisteessa tyota
tehdaan ja osoitetaanko perhepaivahoitajalle jokin toinen tyopiste, mihin
han on velvollinen siirtymaan, mikali tydnantaja nain maaraa. Myds siihen
on otettava kantaa, huomioidaanko oma lapsi hoitolapsena vai ei.




Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Jakelu

Asiasta on kayty neuvottelu tydntekijoita edustavan luottamusmiehen, Paivi
Koivusen kanssa 12.9.2022 ja tydntekijoille on jarjestetty
neuvottelutilaisuus 13.9.2022 (muistio oheisaineistona lautakunnan
jasenille).

Sivistystoimen johtaja Jokinen Tuula

Sivistyslautakunta osaltaan hyvaksyy perhepaivahoitajien palkkauksesta ja
tydehdoista 1.10.2022 alkaen seuraavaa ja valittaa asian
henkilostdjaoksen kasittelyyn: 1) kiinteana kuukausipalkkana maksetaan
1.904,68 euroa/kk; 2) tydnantajalla on oikeus paattaa, missa
tydpisteessa tydntekija toimii, jolloin ko. tyéntekija on velvollinen siirtymaan
uuteen osoitettuun tyOpisteeseen erikseen sovittavien kriteerien tayttyessa
3) hoidossa olevaa omaa lasta ei lasketa lapsilukuun mukaan, vaan
hanesta hoitaja saa kotihoidon tuen.

Sivistyslautakunta osaltaan hyvaksyi perhepaivahoitajien palkkauksesta ja
tydehdoista 1.10.2022 alkaen seuraavaa ja valittda asian
henkilostbjaoksen kasittelyyn: 1) kiintedna kuukausipalkkana maksetaan
2.004,68 euroa/kk (mika on 100 euroa korkeampi kuin
paatésehdotuksessa); 2) tydnantajalla on oikeus paattaa, missa
tydpisteessa tydntekija toimii, jolloin ko. tyéntekija on velvolinen siitymaan
uuteen osoitettuun tydpisteeseen erikseen sovittavien kriteerien tayttyessa
3) hoidossa olevaa omaa lasta ei lasketa lapsilukuun mukaan, vaan
hanesta hoitaja saa kotihoidon tuen. Sivistyslautakunta haluaa arvostaa
tata hoitomuotoa korottamalla esitettya peruspalkkaa ja toivoo, etta
henkil6stbvajetta voitaisiin paikata myos talla tavalla.

Varhaiskasvatuspaallikkd Elina Hakala, p. 044-7151470,
elina.hakala@yvirrat.fi

henkiléstojaos, perhepaivahoitajat

HENKJAOS 05.10.2022 § 25

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

henkilostopaallikkd
Perhepaivahoitajien yt-neuvottelu pidetdan 4.10.

Oheisaineistona

- Henkilosjaoksen paatos §26 10.12.2018

- KT:n yleiskirje 5/2022

Tehtavakuvat

- Yhteenveto tehtavakohtaisista palkoista

- Muistio perhepaivahoitajen yt-neuvottelusta 4.10.2022

Henkilostopaallikkd Asko IThamaki

Henkildstdjaos paattaa hyvaksya sivistyslautakunnan esityksen mukaisesti
1) kiinteana kuukausipalkkana maksetaan 2.004,68 euroa/kk;

2) tyénantajalla on oikeus paattaa, missa tyopisteessa tyontekija toimii,
jolloin ko. tyontekija on velvollinen siirtymaan uuteen osoitettuun
tyopisteeseen erikseen sovittavien kriteerien tayttyessa;

3) hoidossa olevaa omaa lasta ei lasketa lapsilukuun mukaan, vaan
hanesta hoitaja saa kotihoidon tuen.



Paatos

Lisatietoja

Jakelu

SIVIL 09.11.2022 § 124
524/12.08.00.00/2022

Valmistelija

Esittelija teki seuraavan muutetun paatésehdotuksen, jossa ehdotuksen 3.
kohtaa muutetaan:

Henkildstdjaos paattaa hyvaksya

1) kiinteana kuukausipalkkana maksetaan 2.004,68 euroa/kk;

2) tyénantajalla on oikeus paattaa, missa tyopisteessa tyontekija toimii,
jolloin ko. tydntekija on velvollinen siirtymaan uuteen osoitettuun
tyopisteeseen erikseen sovittavien kriteerien tayttyessa;

3) Myds hoitajan oma lapsi on osa hoitajan lapsiryhman mitoitusta

Henkildstdjaos paatti keskustelun jalkeen hyvaksya muutetun
paatosehdotuksen yksimielisesti.

Henkilostopaallikkd Asko Ihamaki, p. 044-7151212
etunimi.sukunimi@virrat.fi

Varhaiskasvatuspaallikké Elina Hakala, p. 044-7151470,
etunimi.sukunimi@virrat.fi

Sivistyslautakunta
Sivistystoimen johtaja
Varhaiskasvatuspaallikkd
Perhepaivahoitajat
Palkanlaskenta

Sivistystoimen johtaja Tuula Jokinen
Perhepaivahoitajia koskevia saantoja tulee viela tarkentaa.

Ehdotus tarkennukseksi on seuraava (oheisaineistona sivistyslautakunnan
jasenille on varhaiskasvatuspaallikén lausunto):

1. Hoitajan oman lapsen asema lapsiryhmassa: Lapsi ei ole
varhaiskasvatussuhteessa, mutta han on osa hoitajan lapsiryhman
mitoitusta eli kerrallaan hoitajalla voi olla 1asna enintdan 4 lasta; kirjoilla
voi olla enemmankin. Mikali hoitaja itse haluaa, han voi osoittaa oman
lapsen hoitopaikaksi myds toisen yksikon, jolloin lapsi on
varhaiskasvatussuhteessa. Suositaan menettelya, etta huoltaja ja/tai
isovanhempi ei tydskentele samassa lapsiryhmassa kuin missa oma
lapsi tai lapsenlapsi on varhaiskasvatussuhteessa. Omasta lapsestaan
hoitaja ei saa kulukorvauksia.

2. Hoitajan tilapainen siirtyminen toiseen yksikkdon: Jos kaikki
lapsiryhman lapset ovat yhtakkisesti hoitajalta poissa, paasaantoinen
menettelytapa on, ettd perhepaivahoitaja pitdd tasausvapaan,
vuosilomapaivan, siivousvapaapaivan tai halutessaan palkattoman
tydpaivan. Hanelle voidaan tarjota myos siirtoa Koivurinteen paivakodin
Kanervat-ryhmaan, joka toimii perhepaivahoidon varahoitopaikkana.
Mikali hoitajalla on lapsiryhmassaan lasna vain yksi lapsi viiden
tydpaivan ajan, han voi jatkaa tydskentelya siirtymatta. Mikali tilanne
jatkuu tdman jalkeenkin, hanen tydnteon paikakseen osoitetaan
Koivurinteen paivakodin Kanervat-ryhma ja tyévuoro on
tydvuoroluettelon mukainen. Lapsen kuljettaa oma huoltaja.
Perhepaivahoitaja saa siirtymisestaan matkakorvaukset. Mikali
siirtyminen kestaa alle 2 viikkoa, palkkaukseen ei tule muutoksia.
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Sivistystoimen johtaja Tuula Jokinen

Sivistyslautakunta kay ohjauskeskustelun edelld olevasta tarkennuksesta
ja antaa valtuudet paikalliseen sopimiseen asiasta.

Keskustelun kuluessa Satu Solja esitti, ettd perhepaivahoitajien
siirtymaaikaa Koivurinteelle lyhennettaisiin viidesta paivasta 2-3 paivaan
silloin kuin vain yksi lapsi perhepaivahoitajan kotona hoidossa. Esitys ei
saanut kannatusta. Ohjauskeskustelun tuloksena esitykseen ei tullut
muutoksia.

Varhaiskasvatuspaallikké Elina Hakala, p. 044-7151470,
elina.hakala@virrat.fi

perhepaivahoitajat



