Perhepaivéahoitajien palkkaus 1.10.2022 alkaen
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Valmistelija

Sivistystoimen johtaja

Uusi kunta-alan sopimus sisaltda perhepaivahoitajien palkkojen muutoksen
1.10.2022 alkaen siten, etta palkkaus on kiintea eika perustu hoidettavien
lasten lukumaaraan eika tyontekijan koulutuksessa ole vaikutusta
palkkaan.

Onheisaineistona on KT:n yleiskirje 5/2002 liite 8, jossa on selvitetty
perhepaivahoitajien palkkojen muodostumista 1.10.22 alkaen. Uudessa
kuukausipalkassa on kaksi hinnoittelukkohtaa: 12PPH100 (enintédan 4
lastaa hoitava perhepaivahoitaja, peruspalkka 1.868,56 euroa) ja
12PPH200 (4,5 lasta hoitava perhepaivahoitaja, peruspalkka 1.917,02
euroa).

Virroilla on 1.4.2021 alkaen maksettu perhepaivahoitajille palkkaa
seuraavasti:

Perhepaivahoitajan
koulutuksen saanut
tyéntekija

476,17 euroa

Tyontekija, jolla ei ole
perhepaivahoitajan
koulutusta

456,72 euroa

Yli 5 tuntia/pv
hoidossa oleva lapsi
Enintaan 5 tuntia/pv
hoidossa oleva lapsi
Vahimmaispalkka
Edellisten liséksi
TVA-perusteisia
korvauksia ja
henkildkohtaisia lisia

263,90 euroa 254,18 euroa

952,35 euroa 913,44 euroa

Virroilla on siis maksettu jonkin verran suurempaa lapsikohtaista maksua.
Edella olevaan perustuen esitys kuukausipalkasta olisi seuraava: 4 x
476,17 euroa = 1.904,68 euroa/kk. Tama kiinted kuukausipalkka tulee
maksaa siita riippumatta, paljonko lapsia perhepaivahoitajalla on. Jos
varhaiskasvatusikaisten lasten liséksi hoidossa on esikoululainen tai
koululainen, maksettaisiin palkka seuraavan laskukaavan mukaan: 4,5 x
476,17 euroa = 2.142,77 euroa. Virroilla tdma tilanne ei tule kysymykseen,
koska esikoululaisten ja koululaisten hoito on jarjestetty opetustoimen
palveluna.

Edella oleva perustuu siis koulutuksen saaneelle tyontekijalle talla hetkella
lasta kohti maksettavaan euromaaraiseen palkkaan. Syyskuun 2022
palkkaus on ollut valilla 1.032,34 euroa — 2.121,06 euroa. Tahan vaikuttaa
hoitajan lapsimaaran koko (2 lasta — 4,5 lasta) seka TVA-lisien osuus.
Henkildkohtainen osa on 34,46 euroa.

Ty6nantajalla on kuitenkin oikeus paattaa, missa tyopisteessa tyota
tehdaan ja osoitetaanko perhepaivahoitajalle jokin toinen tyopiste, mihin
han on velvollinen siirtymaan, mikali tydnantaja nain maaraa. Myds siihen
on otettava kantaa, huomioidaanko oma lapsi hoitolapsena vai ei.




Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lisatietoja

Jakelu

Asiasta on kayty neuvottelu tydntekijoita edustavan luottamusmiehen, Paivi
Koivusen kanssa 12.9.2022 ja tydntekijoille on jarjestetty
neuvottelutilaisuus 13.9.2022 (muistio oheisaineistona lautakunnan
jasenille).

Sivistystoimen johtaja Jokinen Tuula

Sivistyslautakunta osaltaan hyvaksyy perhepaivahoitajien palkkauksesta ja
tydehdoista 1.10.2022 alkaen seuraavaa ja valittaa asian
henkilostdjaoksen kasittelyyn: 1) kiinteana kuukausipalkkana maksetaan
1.904,68 euroa/kk; 2) tydnantajalla on oikeus paattaa, missa
tydpisteessa tydntekija toimii, jolloin ko. tyéntekija on velvollinen siirtymaan
uuteen osoitettuun tyOpisteeseen erikseen sovittavien kriteerien tayttyessa
3) hoidossa olevaa omaa lasta ei lasketa lapsilukuun mukaan, vaan
hanesta hoitaja saa kotihoidon tuen.

Sivistyslautakunta osaltaan hyvaksyi perhepaivahoitajien palkkauksesta ja
tydehdoista 1.10.2022 alkaen seuraavaa ja valittda asian
henkilostbjaoksen kasittelyyn: 1) kiintedna kuukausipalkkana maksetaan
2.004,68 euroa/kk (mika on 100 euroa korkeampi kuin
paatésehdotuksessa); 2) tydnantajalla on oikeus paattaa, missa
tydpisteessa tydntekija toimii, jolloin ko. tyéntekija on velvolinen siitymaan
uuteen osoitettuun tydpisteeseen erikseen sovittavien kriteerien tayttyessa
3) hoidossa olevaa omaa lasta ei lasketa lapsilukuun mukaan, vaan
hanesta hoitaja saa kotihoidon tuen. Sivistyslautakunta haluaa arvostaa
tata hoitomuotoa korottamalla esitettya peruspalkkaa ja toivoo, etta
henkil6stbvajetta voitaisiin paikata myos talla tavalla.

Varhaiskasvatuspaallikkd Elina Hakala, p. 044-7151470,
elina.hakala@yvirrat.fi
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