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1 Omaishoidon tuen maaritelma ja myontamisedellytykset

Omaishoidon tuki perustuu lakiin omaishoidon tuesta (2.12.2005/937) Laki omaishoidon tuesta.
Omaishoito on hoitomuoto, joka tukee heikentyneen toimintakyvyn, sairauden ja/tai vamman
vuoksi saanndllista hoitoa ja/tai huolenpitoa tarvitsevien kaikenikaisten henkiléiden kotona
asumista. Saannollinen hoito ja huolenpito jarjestetdan hoidettavan kotona omaisen tai muun
hoidettavalle Idheisen henkilon toimesta. Konkreettisen henkilokohtaisen avustamisen lisaksi
huolenpito voi sisdltda myds hoidettavan paivittaisten toimien valvontaa, ohjausta ja tukemista.
Ohjauksen, valvonnan ja tuen tarve koskee erityisesti henkil6ita, joilla on mielenterveysongelmia,
aivovamma tai muistisairaus, kehitysvammaisia henkil6itd, seka muita henkil6ita, joilla on

psyykkisen tai kognitiivisen toimintakyvyn vajeita.

Omaishoidon tuki ei ole subjektiivinen oikeus, vaan sen myontaminen perustuu kunnan
harkintaan. Omaishoidon tuki ei ole tarkoitettu kattamaan hoidosta aiheutuneita kuluja
(esimerkiksi ladke- ja terveydenhoitokulut), vaan sitd maksetaan hoidon vaativuuden ja
sitovuuden perusteella korvauksena tehdysta hoitotydstda. Omaishoidon tuen paatdksen
tekeminen perustuu aina hoidettavan ja hoitajan monipuoliseen toimintakyvyn ja voimavarojen
arviointiin. Arvioinnissa huomioidaan erityisesti arjessa tarvittavan avun maara seka hoidon

sitovuus ja vaativuus.

Omaishoidon tuen tarvetta arvioitaessa otetaan huomioon sosiaalinen ymparisto, hoidettavan
fyysinen ja psyykkinen tila, ikd, muut sosiaali- ja terveyspalvelut seka yhteiskunnan muut
tukimuodot. Omaishoidon tuella yhdessad muiden sosiaali- ja terveyspalveluiden kanssa pyritaan
takaamaan hoidettavan hyvinvoinnin seka terveyden ja turvallisuuden kannalta riittavat palvelut.
Hoidettavan kodin pitda olla terveydellisilta ja muilta olosuhteiltaan sielld annettavalle hoidolle
sopiva. Omaishoidon tuen paatoksenteon tukena kdytetdan terveydentilaa koskevia lausuntoja
seka muita selvityksia. Hoidettavan hoidon ja huolenpidon tarve arvioidaan yksilokohtaisesti
kotikdynnilla. Kotikaynnilla keskustellaan seka hoidettavan ettd omaishoitajuutta hakevan

kanssa.

Omaishoidon tuen myéntamisen edellytykset maaritellddn laissa. Tassa toimintaohjeessa luvussa



3 maaritelladn Pirkanmaan alueella noudatettavat tarkemmat tuen myontamisperusteet.
Hoitoisuusryhmaa ja hoidettavan toimintakykya arvioitaessa otetaan huomioon hoidettavan ja

hoitajan kokonaistilanne. Mikaan tietty diagnoosi ei oikeuta tai edellytd omaishoidon tukea.

Omaishoidon tukeen ei ole oikeutta, mikali avun tarve on esimerkiksi pelkdstdan ruoanlaitossa,
siivouksessa, pihatoissa tai asioinnissa kodin ulkopuolella. Arvioinnissa otetaan huomioon myoés
perheen normaalit sisdiset vastuut, esimerkiksi puolisoiden valinen tavanomainen auttaminen ja

vanhempien tavanomainen vastuu lapsesta.

Omaishoidon tuki koostuu kolmesta osasta: omaishoitajalle maksettavasta hoitopalkkiosta,
hoidettavalle annettavista palveluista ja omaishoitajaa tukevista palveluista. Naistad sovitaan

omaishoidon tuen hoito- ja palvelusuunnitelmassa.

Hoidettavalla pitda olla kotikuntalain tarkoittama kotipaikka siind Pirkanmaan kunnassa, josta
han omaishoidon tukea hakee. Lain mukaan kunnan asukkaalla tarkoitetaan henkild3, jolla on
kunnassa kotipaikka. Jollei henkil6lld ole kotipaikkaa, pidetdan hantad sen kunnan asukkaana,
jossa han pitkdaikaisesti oleskelee. Mikali omaishoidettava oleskelee toisessa kunnassa yli 3
kuukautta, katsotaan hanet taman oleskelukunnan asukkaaksi, jolloin omaishoidon tukea

haetaan oleskelukunnasta.

1.1. Edellytykset omaishoitajalle

Omaishoitajaksi voi ryhtya hoidettavan omainen tai muu hoidettavalle ldheinen taysi-ikdinen
henkild, jonka hoidettava hyvaksyy hoitajakseen ja joka on oman terveytensa ja
elamantilanteensa puolesta soveltuva omaishoitajaksi. Hoitajan terveyden ja toimintakyvyn
tulee vastata omaishoidon asettamia vaatimuksia. Hoitajan toimintakykya arvioitaessa
kiinnitetdadn huomiota muun muassa hanen omiin sairauksiinsa, muistiin, lilkkuntakykyyn ja
elamantapoihin. Hoitajan sopivuuteen vaikuttaa myos sosiaaliset syyt, esimerkiksi hoitajan

liiallinen paihteiden kaytto.

Joissain tapauksissa hoitaja on itse niin huonokuntoinen, etta hoitajan rooli on hanelle



kohtuuton. Talléin riski hoitajan uupumiseen ja kykenemattomyyteen vastata hoidettavan
tarvitsemasta hoidosta ja huolenpidosta on suuri. Omaishoitaja on velvollinen ilmoittamaan
omaishoidon tukeen terveydentilassaan tapahtuneista olennaisista muutoksista. Omaishoidon
tuesta vastaava tyontekija voi pyytaa laakarinlausunnon tai muun selvityksen hoitajan
terveydentilasta tarvittaessa, jolloin omaishoitaja on velvollinen sen toimittamaan. Pyydettyjen
asiakirjojen toimittamatta jattdminen voi johtaa omaishoidon tuen irtisanomiseen tai hylkdavaan

paatdkseen uudella hakijalla.

Omaishoidon on oltava yhdessa muiden tarvittavien sosiaali- ja terveyspalvelujen kanssa
hoidettavan hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden kannalta riittdvaa. Hoitajan on kyettava
sitoutumaan seka kantamaan kokonaisvastuu hoidettavasta. Hoitajan on oltava valmis
huolehtimaan hoivasta ja huolenpidosta hoito- ja palvelusuunnitelman mukaisesti seka

toimimaan yhteisty6ssa kunnan omaishoidosta vastaavan tyontekijan kanssa.

2 Omaishoidon tuen hakeminen ja paatoksenteko

Omaishoidon tuki on harkinnanvarainen etuus, jota mydnnetdan kunnan talousarviossa annetun
maararahan puitteissa. Tukea voi hakea ilman erillista hakuaikaa. Tukea haetaan joko tayttden

paperinen hakemus ja lahettdamalla se postitse tai lahettamalld hakemus sahkoisesti (vuonna 2023 ldhtien)
Omaolo-palvelun kautta. Hakemus kirjataan saapuneeksi, kun se on tullut kunnan omaishoidon tukea

kasittelevaan yksikkoon. Kunnan omaishoidon tuesta vastaava tyontekija voi katsoa
potilastietojarjestelmasta tarvittavat tiedot hakijan terveydentilasta. Mikali ajantasaisia tietoja ei
potilastietojarjestelmasta I6ydy tai kunnassa ei ole tietojarjestelmaa kaytossa, niin hakijalta
pyydetddn enintaadn 6 kuukautta vanha ladkarinlausunto (B tai C) tai muu terveydenhuollon
ammattihenkilon lausunto hakemuksen liitteeksi. Lausunnon tulee sisaltaa tieto hoidettavan
terveydentilasta, toimintakyvystéd sekd hoidon-/avuntarpeesta. Sotilasvammalain piiriin
kuuluvan hakijan, jonka haitta-aste on vahintdaan 10 %, tulee toimittaa hakemuksen liitteeksi
Valtiokonttorin paatos. Korotusta jo mydnnettyyn omaishoidon tukeen voi hakea ottamalla
yhteyttd kunnan omaishoidon tuesta vastaavaan tyontekijaan ja toimittamalla tarvittaessa

l[aakarin antama selvitys hoidettavan muuttuneesta tuen tarpeesta.



Hakemuksen saapumisen jalkeen hakijan asuinkunnan omaishoidon tuesta vastaava tyontekija
on yhteydessa omaishoitajaksi hakeutuvaan henkil66n sopiakseen kotikayntia. Kotikaynnilld on
lasna omaishoidon tuesta vastaava tyontekija, omaishoitaja ja omaishoidettava. Paikalla voi olla
myo6s muita omaisia tai laheisia, jotka asiakas ja omaishoitaja haluavat osallistuvan kotikayntiin.
Tarvittaessa paikalla voi olla my6s muita hoidettavan tilanteen tai terveydentilan tuntevia tahoja
esimerkiksi toimintaterapeutti tai fysioterapeutti. Kotikaynnillad keskustellaan ja selvitetdan
omaishoidettavan toimintakyky ja hoidon tarve. Lisdksi keskustellaan, mitd asioita omaishoitaja
tekee ja mita palveluita asiakas saa muualta tai tekee itse. Myo6s hoitajan oma terveydentila,

elamantavat (muun muassa pdihteidenkayttd) ja sitoutuminen hoitotyéhon arvioidaan.

Kotikdaynnilla omaishoidon tuesta vastaava tyontekija neuvoo ja ohjaa eteenpdin myds muihin
palveluihin, kuten esimerkiksi hoitotuen hakemiseen, apuvalineasioihin ja mahdollisiin
vammaispalveluihin tai kotihoidon palveluihin liittyen. Tarvittaessa voidaan pyytaa
lisaselvityksid, esimerkiksi ladkarinlausunto, jotka kuvaavat hoidettavan ja hoitajan
terveydentilaa. My6s muilta asiakkaan yhteisty6tahoilta voidaan tarvittaessa pyytda
lisaselvityksia. N&ita tahoja voivat olla esimerkiksi koulu, paivakoti, lapsiperheiden palvelut,

lastensuojelu, terapeutit tai muut asiakkaan tuntemat yhteistyotahot.

Jos hakemukseen tai jo myonnetyn omaishoidon tuen tarkastusta varten pyydettyja
lisaselvityksia ei ole toimitettu 3 kuukauden kuluessa niiden pyytdmisestd, hakemus raukeaa ja
siitd tehdaan kielteinen paatos. Mikali kotikayntia ei pystyta hakijasta johtuvista syista

toteuttamaan 6 kuukauden aikana, hakemus raukeaa ja siita tehdaan kielteinen paatos.

2.1. Omaishoidon tuen paatoksenteko

Omaishoidon tukihakemukset kasittelee asiakkaan omaishoidon tuesta vastaava tyontekija
tarvittaessa tukenaan moniammatillinen tydoryhma, jossa on asiantuntijoita usealta eri taholta.
Omaishoidon tuesta vastaava tyontekija keskustelee moniammatillisen tydryhman kanssa
kotikdyntimuistion, mahdollisten lisdselvitysten ja lddkarinlausuntojen perusteella. N&in

mahdolliset alue- tai tulkintakohtaiset erot suljetaan pois.



Hakijalle tehdaan omaishoidon tuesta selvitysten jalkeen joko mydnteinen tai kielteinen paatos.
Valituskelpoisen viranhaltijapdatoksen omaishoidon tuesta tekee kunnan omaishoidon tuesta
vastaava tyontekija. Omaishoidon tuesta laaditaan hoitajan ja kunnan valille
toimeksiantosopimus, jossa maaritellaan sopijapuolten oikeudet ja velvollisuudet. Omaishoidon
tuki ja tuen mahdollinen korotus mydnnetdan ja maksetaan sen kuukauden alusta, kun hakemus
on kirjattu saapuneeksi kuntaan tai myéhemmin, jos omaishoito todellisuudessa alkaa vasta

hakemuksen saapumisen jalkeen. Omaishoidon tukea ja tuen korotusta ei makseta takautuvasti.

Tukea tai sen korotusta myonnetdan padsaantoisesti pitkdakestoiseen (yli 3 kuukautta)
omaishoitoon, poikkeuksena saattohoitopaatoksen saaneet asiakkaat. Kdytanndssa hoitaja on
yleensa osallistunut hoidettavan hoitoon ja huolenpitoon jo ennen omaishoitosopimuksen

tekemista.

Omaishoidon tukea ei myonnets, jos hoidettava asuu sosiaali- ja/tai terveydenhuollon
toimintayksikossa, jossa palvelut ovat saatavissa kyseisen yksikon toimesta. Tuen maksaminen
lakkautetaan, jos vammainen tai pitkdaikaissairas lapsi tai nuori opiskelee oppilaitoksessa, jossa
han asuu kouluviikkojen ajan oppilasasuntolassa.

Omaishoitajan ja hoidettavan lyhyt ulkomaanmatka ei ole omaishoidon tuen palkkion
maksamisen esteena. Pidempi yli 3 kuukauden oleskelu ulkomailla aiheuttaa omaishoidon tuen
irtisanomisen. Mikali ulkomailla oleskelu ulkomailla kestaa yli 3 kuukautta, mutta on kuitenkin
valiaikaista, voidaan palkkion maksu keskeyttaa ulkomailla oleskelun ajaksi ilman, etta tuki

irtisanotaan.

Omaishoidon tuen hakuprosessin kuvaus Pirkanmaalla
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2.2 Omaishoidon tuen maaraaikaisuus
Omaishoidon tukea koskevat paatokset tehddan padsaantoisesti toistaiseksi voimassa oleviksi.

Paatos omaishoidon tuesta ja omaishoidon tuen sopimus tehdadan kestoltaan yhteneviksi.

Maaraaikainen paatos ja sopimus on mahdollinen silloin, kun hoidettavan hoidon jarjestamisen
tarve on maaraaikainen (esimerkiksi raskaan hoito-/kuntoutusjakson aikana) tai hoidon tarve on
arvioitu maaraaikaiseksi (esimerkiksi odotettavissa hoidon tarpeen muuttuminen/asiakkaan
kuntoutuminen). Maaraaikaisuuden paattyessa asiakas voi hakea omaishoidon tukea uudelleen,
mikali hoidon tarve jatkuu edelleen. Talloin hakijan tulee tehda uusi hakemus, johon liitetdan
mukaan ajantasainen nykytilannetta ja toimintakykya laaja-alaisesti kuvaava ladkarinlausunto
(esimerkiksi ladkarinlausunto C) tai epikriisi, mikali asiakkaan tilanne ei selvid kunnan

potilastietojarjestelmasta.

2.3 Mita omaishoidon tukeen kuuluu
e Hoitopalkkio kunnan kanssa sopimuksen tehneelle hoitajalle.
e Hoidon turvaamiseksi tarvittavat palvelut, jotka maaritelldan hoidettavalle laadittavassa
e hoito- ja palvelusuunnitelmassa.
e Omaishoitajalle lakisdateista vapaata hoitotydsta 2—3 vuorokautta kuukaudessa.
e Omaishoitajan tapaturmavakuutus, kattaa hoitotydssa tapahtuvat vahingot.
e Omaishoidon tuki on eldketurvaan oikeuttavaa tuloa ja omaishoitajan eldketurvasta
e siidetdan kunnallisessa eldkelaissa (549/2003).
e Hoitajalla on oikeus hyvinvointi- ja terveystarkastukseen seka valmennukseen.

2.4 Hoito- ja palvelusuunnitelma
Omaishoidon tuesta on aina laadittava hoito- ja palvelusuunnitelma yhdessa kunnan, hoitajan ja

hoidettavan kanssa. Hoito- ja palvelusuunnitelmaan kirjataan yl6s mista asioista omaishoitaja

huolehtii, mitd muita palveluita perheen tueksi on jarjestetty ja suunnitelma vapaiden kaytosta. Hoitoja
palvelusuunnitelma liitetadn omaishoitosopimukseen. Hoito- ja palvelusuunnitelma tarkistetaan

tarvittaessa tai omaishoitotilanteen muuttuessa olennaisesti. Suunnitelma tarkistetaan myos

hoidettavan tai hoitajan pyynnosta.

Omaishoidon tuen hoito- ja palvelusuunnitelmaan kirjataan, miten hoidettavan hoito jarjestetaan

omaishoitajan oman terveydentilan hoitamisesta johtuvien poissaolojen aikana. Hoidon



jarjestamiseksi vaihtoehtoja ovat muun muassa perhehoito, lyhytaikainen huolenpito

asumispalveluyksikdssd, paivatoiminta tai palveluseteli.

Hoito- ja palvelusuunnitelmaan kirjataan myo6s, miten hoidettavan hoito jarjestetaan, mikali
omaishoitaja sairastuu eika perheen ldhipiirista |16ydy henkil6a, joka voisi hoidettavasta huolehtia.

Hoidon jarjestamiseksi vaihtoehto on muun muassa lyhytaikainen huolenpito asumispalveluyksikdssa.

Omaishoitajan sairastumisesta johtuvan hoidon jarjestamiseksi voi kayttaa lakisaateisia vapaita, mikali

niitd on kayttamatta ja siita sovitaan yhdessa omaishoitajan kanssa.



3 Omaishoidon tuen myontamisperusteet hoitoisuusluokittain ja
hoitopalkkion maarat

Hoitopalkkion taso maaraytyy hoidon sitovuuden ja vaativuuden mukaan. Laki maarittelee

vahimmaispalkkion suuruuden. Hoitopalkkioon tulee vuosittain indeksitarkastukset.

Omaishoidon tuen (kaikki hoitoisuusryhméat) mydntamisen edellytykset
1) Henkild tarvitsee alentuneen toimintakyvyn, sairauden, vamman tai muun
vastaavanlaisen syyn vuoksi kotioloissa hoitoa ja muuta huolenpitoa.
2) Hoidettavan omainen tai muu ldheinen henkil6é on valmis vastaamaan hoidosta ja
huolenpidosta tarpeellisten palveluiden avulla.

3) Hoitajan terveys ja toimintakyky vastaavat omaishoidon asettamia vaatimuksia.

4) Omaishoito yhdessd muiden sosiaali - ja terveyspalveluiden kanssa on hoidettavan

hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden kannalta riittavaa.

5) Hoidettavan koti on terveydellisiltad ja muilta olosuhteiltaan siella annettavalle hoidolle

sopiva.
6) Tuen myontamisen arvioidaan olevan hoidettavan edun mukaista.

Laki omaishoidon tuesta 2.12.2005/937

Muut edellytykset (kaikki hoitoisuusryhmat):

e Omaishoidon tuesta vastaava tyontekija on tehnyt palvelutarpeen arvioinnin

e omaishoidon tukea hakevaan perheeseen. Arvioinnissa kiinnitetdan huomiota

e kokonaisvaltaiseen hoidon sitovuuteen ja vaativuuteen seka hoidettavan toimintakykyyn
e huomioiden fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky seka suoriutuminen

e paivittdisista henkilokohtaisista toiminnoista.

e Arvioinnissa otetaan huomioon perheen tavanomaiset sisaiset vastuut, kuten puolisoiden
e tavanomainen toistensa auttaminen seka tavanomainen huolenpito lapsesta.

e Mikaan tietty diagnoosi ei oikeuta tai edellytda omaishoidon tukea.

e Omaishoitaja ottaa padvastuun hoidettavan hoidosta ja huolenpidosta.

e Omaishoitajan terveydentila on kotikdynnilla selvitetty, tarvittaessa pyydetty

e |3ddkarinlausunto ja todettu, etta terveydentila ei ole este omaishoitajuudelle.

e Omaishoitaja sitoutuu omaishoidettavan toimintakykya yllapitavaan toimintaan.



3.1 Perusteet omaishoidon tuen mydntamiselle alle 18-vuotiailla
Hoitoisuusryhma |

Kuvaus:

e Lasten ja nuorten omaishoidon tuki kohdennetaan vaikeasti vammaisille ja pitkdaikaissairaille
e lapsille ja nuorille, joiden hoito on terveeseen saman ikdiseen lapseen tai nuoreen verrattuna
e erittdin vaativaa ja sitovaa.

e Alle 3-vuotiaalle lapselle tukea voidaan myontaa silloin, kun kysymyksessa on

e vaikeavammainen tai pitkdaikaissairas lapsi, joka tarvitsee vaativan ja sitovan hoidon lisaksi

e esimerkiksi vaativia hoitotoimenpiteita (naita voivat olla muun muassa peg letku, iv-hoito) tai
e lapsi muutoin vaatisi sairaalahoitoa tai laitoshoitotasoisen hoitopaikan.

Kriteerit:

e Lapsi tai nuori tarvitsee jatkuvaa hoitoa, huolenpitoa, valvontaa ja ohjausta.

e Lapsi tai nuori tarvitsee ikddnsa nahden paljon hoitoa ja jatkuvaa apua useissa

e henkilokohtaisissa paivittdisissa toiminnoissa kuten liikkumisessa, ladkehuollossa, ruokailuissa,
e peseytymisessd, pukeutumisessa, henkilokohtaisen hygienian hoidossa, wc-asioinnilla seka

e kodin ulkopuolella liikkumisessa ja toimimisessa.

e Omaishoidon tarpeen arvioinnissa kiinnitetdan huomiota paivittdisten toimintojen ja avun

e tarpeen lisdksi kommunikaatioon ja ymmarryskykyyn ja kykyyn olla toisten kanssa

e vuorovaikutuksessa sekd vaativien hoitotoimenpiteiden tarpeeseen.

e Hoitoisuusryhmassa | lapsi ei yleensa tarvitse sdadanndllisesti vammasta tai sairaudesta johtuvaa
e hoitoa ydaikaan, mutta enemman valvontaa ikdtasoon nahden.

e Muut tuen myéntamista ohjaavat kriteerit:

e Ainoastaan ohjauksen ja valvonnan tarve eivat ole riittavia perusteita omaishoidon tuelle

e lapsuusidssa.

Hoitoisuusryhma Il
Kuvaus:

e Lasten ja nuorten omaishoidon tuki kohdennetaan vaikeasti vammaisille ja pitkdaikaissairaille
e lapsille ja nuorille, joiden hoito terveeseen saman ikdiseen lapseen tai nuoreen verrattuna on
e erittdin vaativaa ja sitovaa.

Kriteerit:

e Hoitoisuusryhmassa Il lapsi tai nuori tarvitsee runsaasti jatkuvaa hoitoa ja apua ldhes kaikissa
e paéivittaisissa henkilokohtaisissa toiminnoissa kuten liikkumisessa, ladkehuollossa, ruokailuissa,
e peseytymisessd, pukeutumisessa, henkilokohtaisen hygienian hoidossa, wc-asioinnilla seka

e kodin ulkopuolella liikkumisessa ja toimimisessa.

e Omaishoidon tarpeen arvioinnissa kiinnitetdan huomiota paivittdisten toimintojen ja avun

e tarpeen lisdksi kommunikaatioon ja ymmarryskykyyn ja kykyyn olla toisten kanssa

e vuorovaikutuksessa seka erityisen vaativien hoitotoimenpiteiden tarpeeseen, sitovuuteen ja

e toistuvuuteen.

e Lapsi tai nuori tarvitsee yleensa hoitoa/tai valvontaa kokoaikaisesti, myos ybaikaan.



Muut tuen myontamista ohjaavat kriteerit:

Kuvaus:

Palkkioluokka voidaan alentaa yhta alempaan maksuluokkaan seuraavissa tilanteissa: Mikali
hoidettava saa runsaasti kunnan jarjestamia palveluja (jaksohoitoa 14 paivaa tai enemman
kuukaudessa tai kotiin tai kotona asumista tukevia palveluja vahintdan 35 tuntia viikossa).
Hoitoisuusryhma Il a raskas siirtymavaihe

Omaishoitolain 5 §:n 2 momentissa saddetdan omaishoidon tuesta tilanteessa, jossa
omaishoitaja on hoidollisesti raskaan siirtymavaiheen aikana lyhytaikaisesti estynyt tekemasta
omaa tai toisen tyota. Talloin hoidettava tarvitsee erittdin runsaasti hoivaa ja huolenpitoa ja
hoidettava tarvitsee kokoaikaisesti toisen henkilon ldsnaoloa ja apua henkilékohtaisissa
toimissa. Hoidon sitovuus on samaa tasoa kuin sairaalahoidossa tai tehostetussa
ymparivuorokautisessa palveluasumisessa.

Hoidollisesti raskas siirtymavaihe voi olla esimerkiksi siirtyminen hoitomuodosta toiseen,
toipuminen vakavasta onnettomuudesta tai saattohoito.

Hoitotyo on fyysisesti ja psyykkisesti erittdin raskasta ja sitoo hoitajaa merkittavasti.

Kriteerit:

Siirtymavaiheen hoitopalkkion saaminen edellyttaa, ettd hoitava ldakari on arvioinut
omaishoidettavan tilanteen.

Tuen mydntamisen perusteena on ladkarinlausunto hoidettavan vaikeasta sairaudesta tai
vammasta sekd tydnantajan paatds omaishoitajan palkattomasta ty6vapaasta.
Hoitopalkkio maksetaan maaraaikaisesti enintdan kuuden kuukauden ajalta omaiselle tai
laheiselle, joka jaa ansiotyosta pois vaikeasti sairaan henkilon hoitamista varten.
Omaishoito on siirtymavaiheen aikaista hoitoa, jolloin omaishoitaja on estynyt
lyhytaikaisesti tekemdastd omaa tai toisen tyota tai paatoimista opiskelua.

Hoidettava tarvitse ymparivuorokautisesti runsaasti hoivaa ja huolenpitoa tai valvontaa ja
ohjausta henkilokohtaisissa toiminnoissa kuten ladkehuollossa, ruokailuissa, peseytymisessa,
pukeutumisessa, henkilokohtaisen hygienian hoidossa, wc-asioinnilla ja lilkkkumisessa.

Muut tuen myoéntamista ohjaavat kriteerit:

Kuvaus:

Palkkioluokka voidaan alentaa yhta tai kahta alempaan maksuluokkaan seuraavissa tilanteissa:
Mikali hoidettava saa runsaasti kunnan jarjestamia palveluja (jaksohoitoa 14 paivaa tai
enemman kuukaudessa tai kotiin tai kotona asumista tukevia palveluja vahintaan 35 tuntia
viikossa).

Hoitoisuusryhman Il hoitopalkkiota ei makseta, jos hoitaja olisi samalta ajalta oikeutettu
saamaan sairasvakuutuslain 10 luvun mukaista erityishoitorahaa (alle 16-vuotias lapsi) tai
vuorotteluvapaalain 13 §:n mukaista vuorottelukorvausta (Laki omaishoidon tuesta 5 §).
Hoitoisuusryhma Ill b erittdin vaativa ymparivuorokautinen hoidon tarve

Omaishoito on paatoimista ja omaishoitaja on estynyt tekemasta kodin ulkopuolista tyota
hoitaakseen omaistaan.
Toistaiseksi voimassa oleva erittdin vaativa ymparivuorokautinen hoidon tarve.

Kriteerit:



e Tuen myontamisen perusteena on ladkarinlausunto hoidettavan vaikeasta sairaudesta tai
e vammasta.

e Hoitopalkkio voidaan myodntaa, jos omaishoitaja on estynyt tekemasta kokopaivaista

e ansiotyota.

Muut tuen myoéntamista ohjaavat kriteerit:

e Palkkioluokka voidaan alentaa yhta tai kahta alempaan maksuluokkaan seuraavissa tilanteissa:

e Mikali hoidettava saa runsaasti kunnan jarjestamia palveluja (jaksohoitoa 14 paivaa tai

e enemman kuukaudessa tai kotiin tai kotona asumista tukevia palveluja vahintdan 35 tuntia

e viikossa).

e Hoitoisuusryhman Ill Hoitopalkkiota ei makseta, jos hoitaja olisi samalta ajalta oikeutettu

e saamaan sairasvakuutuslain 10 luvun mukaista erityishoitorahaa (alle 16-vuotias lapsi) tai

e vuorotteluvapaalain 13 § mukaista vuorottelukorvausta (Laki omaishoidon tuesta 5 §).

e Mikali hoidettava on lastensuojelun asiakkaana, omaishoidon tukipaatds odottaa tarvittaessa niin

e kauan, kunnes mahdollinen lastensuojelun tarve on selvitetty. Omaishoidon tuki voidaan myontaa,
jos

e lastensuojelun asiakkuus on avohuollon tukitoimi tai johtuu lapsen haasteista / haastavuudesta.

e Jos lapsen vanhemmat ovat eronneet ja heilld on yhteishuoltajuus, tulee molempien vanhempien

e tietdd omaishoidon tuen hakemisesta. Tama varmistetaan siten, ettd molemmat vanhemmat

e allekirjoittavat hakemuksen tai omaishoidon tukea hakeva vanhempi kirjaa hakemukselle toisen

e huoltajan yhteystiedot asian selvittdmistd varten. Omaishoitajana voi toimia vain toinen

e vanhemmista. Mikali alaikdisen omaishoidettavan lapsen vanhemmat eroavat tuen mydntamisen

e jalkeen, on asumisjarjestelyistad ilmoitettava kunnan omaishoidon tuesta vastaavalle tyontekijalle.

e Omaishoidon tuen toimeksiantosopimusta tehtdessa otetaan huomioon se, jos lapsi viettda

e saannollisesti osan kuukaudesta toisen huoltajan luona. Omaishoidon hoitopalkkiota voidaan
alentaa,

e mikali lapsi on saanndllisesti osan kuukaudesta toisen huoltajan luona, joka ei toimi
omaishoitajana.

o Mikali lapsi on yli 7 paivaa kuukaudessa toisen vanhemman luona, kertyy omaishoidon vapaita
kaksi

e vuorokautta kuukaudessa.

3.2 Perusteet omaishoidon tuen mydntamiselle 18—64-vuotiailla
Hoitoisuusryhma |

Kuvaus:

e Omaishoidon tarpeen arvioinnissa kiinnitetdaan huomiota fyysiseen, psyykkiseen, sosiaaliseen
e ja kognitiiviseen toimintakykyyn seka suoriutumiseen henkilokohtaisissa paivittaisissa

e toiminnoissa.

e Hoidettava tarvitsisi useita kotihoidon kaynteja tai muuta kotiin annettavaa apua, mikali

e omaishoitoa ei olisi.

e Hoitoty6 on vaativaa ja fyysisesti ja/tai psyykkisesti raskasta ja sitoo hoitajaa merkittavasti.

Kriteerit:

e Hoidettava tarvitsee toistuvasti paivittdin hoitoa ja huolenpitoa seka valvontaa ja ohjausta



henkilokohtaisissa toiminnoissa kuten lddkehuollossa, ruokailussa, peseytymisessa,
pukeutumisessa, henkilokohtaisen hygienian hoidossa, wc-asioinnilla ja lilkkkumisessa.
Arvioinnissa kiinnitetadan huomiota lisaksi kommunikaatioon seka valvonnan ja erityisen
vaativien hoitotoimenpiteiden tarpeeseen.

Hoidettava tarvitsee apua asiointiin kodin ulkopuolella.

Hoidettava voi olla vain osan aikaa paivasta (noin 2-4 tuntia) tai yon yli yksin kotona.
Hoidettava voi tarvita hoitoa myds ydaikaan, mutta hoidon tarve ybaikaan ei ole jatkuvaa/
saannollista.

Hoidon tarve ei valttamatta edellyta hoitajan ja hoidettavan asumista samassa taloudessa,
mutta hoitajan tulee sitoutua toistuvaan paivittdiseen huolenpitoon ja hoitoon.

Muut tuen myéntamista ohjaavat kriteerit:

Valvonnassa ja ohjauksessa voidaan osittain kdyttdaa apuna teknisid apuvialineita
(esimerkiksi ovihalytin, turvapuhelin, kuvadaniyhteys).

Arvioinnissa tuen ulkopuolelle jaavat ne hoidettavat, joiden avun tarve on vahainen tai se
kohdistuu pelkastaan asiointiin, siivoukseen tai muihin kodinhoitotehtaviin.

Omaishoitaja voi kdyda tydssa osa-aikaisesti, kokopaivadinen tydskentely on mahdollista
kotihoidon kdyntien tai muiden vastaavien palvelujen avulla.

Hoitoisuusryhma Il

Kuvaus:

Hoidettava tarvitsee runsaasti jatkuvaa hoitoa, huolenpitoa ja apua ldhes kaikissa paivittaisissa
henkilokohtaisissa toiminnoissa ymparivuorokautisesti ja tarvitsee sairauden, kehitysvamman
tai psyykkisen vointinsa vuoksi jatkuvaa valvontaa.

Hoitotoimenpiteissa avustaminen vaatii padsaantoisesti hoitajan fyysista avustamista (muun
muassa vaipan vaihto, nostoapu, kddntdminen).

Omaishoito korvaa ymparivuorokautisen tehostetun palveluasumisen tarpeen.

Kriteerit:

Omaishoidon tarpeen arvioinnissa kiinnitetaan huomiota fyysiseen, psyykkiseen, sosiaaliseen
ja kognitiiviseen toimintakykyyn seka suoriutumiseen henkilékohtaisissa paivittaisissa
toiminnoissa kuten ladkehuollossa, ruokailussa, peseytymisessa, pukeutumisessa,
henkilokohtaisen hygienian hoidossa, wc-asioinnilla ja liikkkumisessa. Arvioinnissa kiinnitetaan
huomiota lisaksi kommunikaatioon seka valvonnan ja erityisen vaativien hoitotoimenpiteiden
tarpeeseen.

Hoidon tai valvonnan tarve y6aikaan on sdaannéllista. Hoidon tarve on jatkuvaa
ymparivuorokautisen hoidon tarvetta.

Hoidon tarve edellyttaad hoidettavan ja omaishoitajan asumista samassa taloudessa.
Hoidettava voi olla lyhyen aikaa (alle 2 tuntia) yksin kotona.

Muut tuen myontamista ohjaavat kriteerit:

Valvonnassa ja ohjauksessa voidaan osittain kdyttaa apuna teknisia apuvalineita
(esimerkiksi ovihalytin, turvapuhelin, kuvadaniyhteys).

Arvioinnissa tuen ulkopuolelle jaavat ne hoidettavat, joiden avun tarve on vahdinen tai se
kohdistuu pelkdstdan asiointiin, siivoukseen tai muihin kodinhoitotehtaviin.

Palkkioluokka voidaan alentaa yhta alempaan maksuluokkaan seuraavissa tilanteissa: Mikali



hoidettava saa runsaasti kunnan jarjestamia palveluja (jaksohoitoa 14 paivaa tai enemman
kuukaudessa tai kotiin tai kotona asumista tukevia palveluja vahintdan 35 tuntia viikossa).
Hoitoisuusryhma Il a raskas siirtymavaihe

Omaishoitolain 5 §:n 2 momentissa saddetdan omaishoidon tuesta tilanteessa, jossa
omaishoitaja on hoidollisesti raskaan siirtymavaiheen aikana lyhytaikaisesti estynyt tekemasta
omaa tai toisen tyota. Talloin hoidettava tarvitsee erittdin runsaasti hoivaa ja huolenpitoa ja
hoidettava tarvitsee kokoaikaisesti toisen henkilon lasndoloa ja apua henkilokohtaisissa
toimissa. Hoidon sitovuus on samaa tasoa kuin sairaalahoidossa tai tehostetussa
ymparivuorokautisessa palveluasumisessa.

Hoidollisesti raskas siirtymavaihe voi olla esimerkiksi siirtyminen hoitomuodosta toiseen,
toipuminen vakavasta onnettomuudesta tai saattohoito.

Hoitoty6 on fyysisesti ja psyykkisesti erittdin raskasta ja sitoo hoitajaa merkittavasti.
Kriteerit:

Siirtymavaiheen hoitopalkkion saaminen edellyttaa, etta hoitava laakari on arvioinut
omaishoidettavan tilanteen.

Tuen mydntamisen perusteena on ladkarinlausunto hoidettavan vaikeasta sairaudesta tai
vammasta seka tydnantajan paatés omaishoitajan palkattomasta tyévapaasta.

Hoitopalkkio maksetaan maaraaikaisesti enintdan kuuden kuukauden ajalta omaiselle tai
[3heiselle, joka jaad ansiotydsta pois vaikeasti sairaan henkilén hoitamista varten.
Omaishoito on siirtymavaiheen aikaista hoitoa, jolloin omaishoitaja on estynyt
lyhytaikaisesti tekemdastd omaa tai toisen tyota tai paatoimista opiskelua.

Hoidettava tarvitsee ymparivuorokautisesti runsaasti hoivaa ja huolenpitoa seka

valvontaa ja ohjausta henkilokohtaisissa toiminnoissa kuten ladkehuollossa, ruokailussa,
peseytymisessd, pukeutumisessa, henkilokohtaisen hygienian hoidossa, wc-asioinnilla ja
liilkkumisessa.

Hoitotyo edellyttdaa omaishoitajan tydpanosta ja hoitovastuuta ympari vuorokauden.
Hoidettavan ei ole mahdollista olla yksin kuin hyvin lyhyen aikaa.

Edellyttdd omaishoitajan asumista samassa taloudessa.

Muut tuen myoéntamista ohjaavat kriteerit:

Palkkioluokka voidaan alentaa yhta tai kahta alempaan maksuluokkaan seuraavissa tilanteissa:
Mikali hoidettava saa runsaasti kunnan jarjestamia palveluja (jaksohoitoa 14 paivaa tai
enemman kuukaudessa tai kotiin tai kotona asumista tukevia palveluja vahintaan 35 tuntia
viikossa).

Hoitoisuusryhman Ill Hoitopalkkiota ei makseta, jos hoitaja olisi samalta ajalta oikeutettu
saamaan vuorotteluvapaalain 13 §:n mukaista vuorottelukorvausta (Laki omaishoidon tuesta
58§).



Vuonna 2022 Virrat-Ruovesi yhteistoimintaa-alueella on vielad kaytéssa hoitoisuusryhma lll, jonka kriteeristo
tullaan vuoden 2023 aikana sulauttamaan hoitoisuusluokka Il ja raskaan siirtymavaiheen hoidon kesken.

Hoitoisuusryhma Ill vuonna 2022
Jatkuva vaativa ymparivuorokautisen hoidon tarve

e Hoidettavuus on lahes samaa tasoa kuin pitkaaikaisessa laitoshoidossa olevalla tai tehostetussa
palveluasumista tarvitsevalla henkilolla

e Hoivaty0 on fyysisesti ja/tai psyykkisesti erittdin raskasta

e Hoidettava tarvitsee runsaasti hoitoa ja huolenpitoa, jatkuvaa apua, valvontaa ja/tai ohjausta
henkilokohtaisissa paivittaisissa toiminnoissa, myos ydaikaan

e Hoidettava ei voi asua yksin, mutta voi olla vahaisen ajan paivasta yksin

Hoitoisuusryhma Il poistuu vuoden 2023 aikana.

Hoitoisuusryhma Il b erittdin vaativa ymparivuorokautinen hoidon tarve
Kuvaus:

e Omaishoito on paatoimista ja omaishoitaja on estynyt tekemasta kodin ulkopuolista tyota
e hoitaakseen omaistaan.
e Toistaiseksi voimassa oleva erittdin vaativa ymparivuorokautinen hoidon tarve.

Kriteerit:

e Tuen myontamisen perusteena on ladkadrinlausunto hoidettavan vaikeasta sairaudesta tai

e vammasta.

e Hoitopalkkio voidaan myontaa, jos omaishoitaja on estynyt tekemasta kokopaivaista

e ansiotyodta.

e  Muut tuen myontamista ohjaavat kriteerit:

e Palkkioluokka voidaan alentaa yhta tai kahta alempaan maksuluokkaan seuraavissa tilanteissa:
e Mikali hoidettava saa runsaasti kunnan jarjestamia palveluja (jaksohoitoa 14 paivaa tai

e enemman kuukaudessa tai kotiin tai kotona asumista tukevia palveluja vahintdan 35 tuntia

e viikossa).

e Hoitoisuusryhman Il Hoitopalkkiota ei makseta, jos hoitaja olisi samalta ajalta oikeutettu

e saamaan vuorotteluvapaalain 13 § mukaista vuorottelukorvausta (Laki omaishoidon tuesta 5

° §)

3.3 Perusteet omaishoidon tuen myontamiselle 65 — vuotta tayttaneilla

Hoitoisuusryhma |
Kuvaus:

e Hoidettava selviytyy paivittaisissa toiminnoissa ja kodin ulkopuolisessa asioinnista
e valvonnan, seurannan ja tuen avulla. Omaishoito korvaa paivittdisia kotihoidon palveluja,
e tukipalveluja tai palveluasumisen.



e Hoito sitoo omaishoitajan paasaantoisesti kokopaivaisesti ja padvastuu hoidosta on
omaishoitajalla.

Kriteerit:

e Hoidettava tarvitsee toistuvasti paivittdin hoitoa ja huolenpitoa seka valvontaa ja ohjausta
e henkilokohtaisissa toiminnoissa kuten ladkehuollossa, ruokailussa, peseytymisessa,

e pukeutumisessa, henkilokohtaisen hygienian hoidossa, wc-asioinnilla ja liikkumisessa.

e Arvioinnissa kiinnitetdan huomiota lisaksi kommunikaatioon seka valvonnan ja erityisen

e vaativien hoitotoimenpiteiden tarpeeseen.

e Hoidettava tarvitsee apua asiointiin kodin ulkopuolella.

e Hoidettava voi olla vain osan aikaa paivasta (noin 2-4 tuntia) tai yon yli yksin kotona.

e Hoidettava voi tarvita hoitoa myos yoaikaan, mutta hoidon tarve ydaikaan ei ole jatkuvaa/
e sdannollista.

e Hoidon tarve ei valttamatta edellyta hoitajan ja hoidettavan asumista samassa

e taloudessa, mutta hoitajan tulee sitoutua toistuvaan pdivittdiseen huolenpitoon ja

e hoitoon.

Muut tuen myoéntamista ohjaavat kriteerit:

e Valvonnassa ja ohjauksessa voidaan osittain kdyttaa apuna teknisia apuvalineita

o (esimerkiksi ovihalytin, turvapuhelin, kuvadaniyhteys).

e Arvioinnissa tuen ulkopuolelle jadavat ne hoidettavat, joiden avun tarve on vahainen tai se
e kohdistuu pelkdstaan asiointiin, siivoukseen tai muihin kodinhoitotehtaviin.

e Hoidettavalla voi olla kotihoidon palveluja, mutta padvastuu hoidosta on omaishoitajalla.
e Omaishoitaja voi kdyda tyossa osa-aikaisesti, kokopaivainen tyoskentely on mahdollista

e kotihoidon kdyntien tai muiden vastaavien palvelujen avulla.

Myontamisperusteiden tueksi viitteelliset RAl-arvot, joista Maplen lisdksi kahden tulee tayttya:
CPS 2 (Kognitiomittari 0-6)

ADLH 2 (Arkisuoriutuminen, perustoiminnot 0-6)

IADLCH 5 (Arkisuoriutuminen, valinetoiminnot 0-6)

MAPLe 3 (Palvelutarveluokka 1-5)

ABS 4 (Haastava kayttaytyminen 0-12)

Hoitoisuusryhma Il
Kuvaus:

e Hoidettava selviytyy paivittdisista toiminnoista paasaantoisesti ymparivuorokautisen ja

e lahes jatkuvan hoidon, huolenpidon, ohjauksen ja valvonnan avulla. Hoidettava tarvitsee

e myo0s yollistad hoitoa, ohjausta tai valvontaa. Hoito on sitovaa. Omaishoito on vaihtoehto

e palveluasumiselle tai ymparivuorokautiselle hoidolle.

e Hoitotoimenpiteissd avustaminen vaatii padsaantoisesti hoitajan fyysistd avustamista (muun
e muassa vaipan vaihto, nostoapu, kdantaminen).

e Kriteerit:



e Hoidettava tarvitsee runsaasti hoivaa ja huolenpitoa seka valvontaa ja ohjausta

e henkilokohtaisissa toiminnoissa kuten lddkehuollossa, ruokailussa, peseytymisessa,

e pukeutumisessa, henkilokohtaisen hygienian hoidossa, wc-asioinnilla ja liikkumisessa.

e Arvioinnissa kiinnitetdaan huomiota lisaksi kommunikaatioon seka valvonnan ja erityisen
e vaativien hoitotoimenpiteiden tarpeeseen.

e Hoitotyo edellyttdd omaishoitajan tydpanosta ja hoitovastuuta paasaantoisesti ympari
e vuorokauden.

e Hoidon tarve edellyttdaa hoidettavan ja omaishoitajan asumista samassa taloudessa.

e Hoidettava voi olla lyhyen aikaa (alle 2 tuntia) yksin kotona.

e Muut tuen myéntamista ohjaavat kriteerit:

e Hoidettavalla voi olla kotihoidon tai muita vastaavia palveluja, mutta padvastuu hoidosta
e on omaishoitajalla.

e Valvonnassa ja ohjauksessa voidaan osittain kdyttdaa apuna teknisia apuvalineita

e (esimerkiksi ovihalytin, turvapuhelin, kuvadaniyhteys).

e Palkkioluokka voidaan alentaa yhta alempaan maksuluokkaan seuraavissa tilanteissa:

e Mikali hoidettava saa runsaasti kunnan jarjestamia palveluja (jaksohoitoa 14 paivaa tai
e enemman kuukaudessa tai kotiin tai kotona asumista tukevia palveluja vahintdaan 35

e tuntia viikossa).

Myontamisperusteiden tueksi viitteelliset RAl-arvot, joista Maplen lisaksi kahden mittarin tulee tayttya;
CPS 3 (Kognitiomittari 0-6)

ADLH 3 (Arkisuoriutuminen, perustoiminnot 0—6)

IADLCH 5 (Arkisuoriutuminen, valinetoiminnot 0—6)

MAPLe 4 (Palvelutarveluokka 1-5)

ABS (Haastava kayttaytyminen 0-12)

Vuonna 2022 Virrat-Ruovesi yhteistoimintaa-alueella on vield kaytéssa hoitoisuusryhma lll, jonka kriteeristo
tullaan vuoden 2023 aikana sulauttamaan hoitoisuusluokka Il ja raskaan siirtymavaiheen hoidon kesken.

Hoitoisuusryhma lll vuonna 2022
Jatkuva vaativa ymparivuorokautisen hoidon tarve

e Hoidettavuus on lahes samaa tasoa kuin pitkaaikaisessa laitoshoidossa olevalla tai tehostetussa
palveluasumista tarvitsevalla henkilolla

e Hoivaty0 on fyysisesti ja/tai psyykkisesti erittdin raskasta

e Hoidettava tarvitsee runsaasti hoitoa ja huolenpitoa, jatkuvaa apua, valvontaa ja/tai ohjausta
henkilokohtaisissa paivittaisissa toiminnoissa, myos ydaikaan

e Hoidettava ei voi asua yksin, mutta voi olla véhdisen ajan paivasta yksin

Myontamisperusteiden tukena kdytetaan RAl-arviointimenetelmaa
CPS 4 (Kognitiomittari 0—6)

ADLH 4 (Arkisuoriutuminen, perustoiminnot 0-6)



IADLCH 6 (Arkisuoriutuminen, valinetoiminnot 0—6)
MAPLe 5 (Palvelutarveluokka 1-5)

ABS < 4(Haastava kayttaytyminen 0-12) 18 (29)
Tukea alentavat seikat:

kotiin annettua palvelua tai kodin ulkopuolista palvelua - 20-30 h/viikko - tuen méaara vahentaa palkkiota 10
%:lla

yli 30 h/viikko tuen maara vahentaa palkkiota 20 %:lla

Hoitoisuusluokka poistuu vuonna 2023.

Hoitoisuusryhma A raskas siirtymavaihe
Kuvaus:

e Omaishoitolain 5 §:n 2 momentissa sdddetddn omaishoidon tuesta tilanteessa, jossa

e omaishoitaja on hoidollisesti raskaan siirtymavaiheen aikana lyhytaikaisesti estynyt tekemasta
e omaa tai toisen tyota. Talloin hoidettava tarvitsee erittdin runsaasti hoivaa ja huolenpitoa ja
e hoidettava tarvitsee kokoaikaisesti toisen henkilon lasndoloa ja apua henkilokohtaisissa

e toimissa. Hoidon sitovuus on samaa tasoa kuin sairaalahoidossa tai tehostetussa

e ympadrivuorokautisessa palveluasumisessa.

e Hoidollisesti raskas siirtymavaihe voi olla esimerkiksi siirtyminen hoitomuodosta toiseen,
e toipuminen vakavasta onnettomuudesta tai saattohoito.

e Hoitoty6 on fyysisesti ja psyykkisesti erittdin raskasta ja sitoo hoitajaa merkittavasti.

e Kriteerit:

e Siirtymavaiheen hoitopalkkion saaminen edellyttada, etta hoitava ladkari on arvioinut

e omaishoidettavan tilanteen.

e Tuen myontamisen perusteena on ladkarinlausunto hoidettavan vaikeasta sairaudesta tai
e vammasta seka tyonantajan paatds omaishoitajan palkattomasta tyévapaasta.

e Hoitopalkkio maksetaan maaraaikaisesti enintaan kuuden kuukauden ajalta omaiselle tai
e ldheiselle, joka jaa ansiotydsta pois vaikeasti sairaan henkilon hoitamista varten.

e Omaishoito on siirtymavaiheen aikaista hoitoa, jolloin omaishoitaja on estynyt

e lyhytaikaisesti tekemdastd omaa tai toisen tyota tai paatoimista opiskelua.

e Hoidettava tarvitsee ymparivuorokautisesti runsaasti hoivaa ja huolenpitoa tai valvontaa
e ja ohjausta henkilokohtaisissa toiminnoissa kuten ladkehuollossa, ruokailussa,

e peseytymisessd, pukeutumisessa, henkilokohtaisen hygienian hoidossa, wc-asioinnilla ja
e liikkumisessa.

e Hoitotyo edellyttdd omaishoitajan tyopanosta ja hoitovastuuta ympari vuorokauden.

e Hoidettavan ei ole mahdollista olla yksin kuin hyvin lyhyen aikaa.

e Edellyttad omaishoitajan asumista samassa taloudessa.

e  Muut tuen myontamista ohjaavat kriteerit:

e Palkkioluokka voidaan alentaa yhta tai kahta alempaan maksuluokkaan seuraavissa

e tilanteissa: Mikali hoidettava saa runsaasti kunnan jarjestamia palveluja (jaksohoitoa 14
e paivaa tai enemman kuukaudessa tai kotiin tai kotona asumista tukevia palveluja



vahintdan 35 tuntia viikossa).

Hoitoisuusryhman lll Hoitopalkkiota ei makseta, jos hoitaja olisi samalta ajalta oikeutettu
saamaan vuorotteluvapaalain 13 §:n mukaista vuorottelukorvausta (Laki omaishoidon tuesta
58§).

Hoitoisuusryhma B erittdin vaativa ymparivuorokautinen hoidon tarve

Kuvaus:

Hoidettava selviytyy paivittdisista toiminnoista ainoastaan jatkuvalla ja runsaalla
ymparivuorokautisella hoivalla. Omaishoito on sitovaa ja raskasta. Omaishoito on
vaihtoehto ymparivuorokautiselle hoivalle.

Kriteerit:

Hoidettava tarvitsee ymparivuorokautisesti runsaasti hoivaa ja huolenpitoa tai valvontaa
ja ohjausta henkilokohtaisissa toiminnoissa kuten ldadkehuollossa, ruokailussa,
peseytymisessd, pukeutumisessa, henkilékohtaisen hygienian hoidossa, wc-asioinnilla ja
liikkumisessa.

Hoitotyo edellyttdd omaishoitajan tydpanosta ja hoitovastuuta ympari vuorokauden.
Hoidettava ei kykene ottamaan vastaan ohjausta.

Hoidettava voi olla pienen hetken yksin.

Hoidon tarve edellyttda hoidettavan ja omaishoitajan asumista samassa taloudessa.
Omaishoitajan ei ole mahdollista tehdd omaa tai toisen tyota.

Muut tuen myéntamista ohjaavat kriteerit:

Hoidettavalla voi olla kotihoidon tai muita vastaavia palveluja, mutta paavastuu hoidosta
on omaishoitajalla.

Palkkioluokka voidaan alentaa yhta tai kahta alempaan maksuluokkaan seuraavissa tilanteissa:
Mikali hoidettava saa runsaasti kunnan jarjestamia palveluja (jaksohoitoa 14 paivaa tai
enemman kuukaudessa tai kotiin tai kotona asumista tukevia palveluja vahintaan 35 tuntia
viikossa).

Hoitoisuusryhman lll Hoitopalkkiota ei makseta, jos hoitaja olisi samalta ajalta oikeutettu
saamaan vuorotteluvapaalain 13 §:n mukaista vuorottelukorvausta (Laki omaishoidon
tuesta 5 §).

Myodntamisperusteiden tueksi viitteelliset RAl-arvot, joista Maplen lisdksi kahden tulee tayttya:

CPS 4 (Kognitiomittari 0—6)

ADLH 4 (Arkisuoriutuminen, perustoiminnot 0-6)

IADLCH 6 (Arkisuoriutuminen, vélinetoiminnot 0—6)

MAPLe 4 (Palvelutarveluokka 1-5)

ABS 4 (haastava kayttaytyminen 0-12)

20(29)



3.4 Palkkioluokat

Omaishoidon tuen myéntamisperusteet on jaettu kolmeen eri vaativuustasoon, ja ne ovat
Pirkanmaan kunnissa taman ohjeen mukaiset. Myontamisperusteisiin maaritellyt palkkiosummat

eri hoitoisuusryhmissa yhteistoiminta-alueella vuonna 2022 ovat kaikilla eri omaishoidon asiakasryhmilla
seuraavat:

| hoitoisuusryhmi 423,61 €/ kk
Il hoitoisuusryhma 594,37€/ kk
Il hoitoisuusryhma 847,22 €/ kk

Erityisen raskaan hoidon vaiheessa méaraaikainen hoitopalkkio 1188,68€/kk.

Vuonna 2023 hoitoisuusluokat muuttuvat siten, etta kayttoon tulevat luokat I-1l seka raskaan
siirtymavaiheen luokitus A ja B.

3.5 Vahimmaismaaraa pienempi hoitopalkkio ja hoitopalkkion alentaminen

Palkkioluokka voidaan alentaa yhta tai kahta alempaan maksuluokkaan seuraavissa tilanteissa: Mikali
hoidettava saa sdanndllisesti ja runsaasti kunnan jarjestamia palveluja (jaksohoitoa 14 paivaa tai
enemman kuukaudessa tai kotiin tai kotona asumista tukevia palveluja vahintaan 35 tuntia viikossa).
Hoitoisuusryhman Ill hoitopalkkiota ei makseta, jos hoitaja olisi samalta ajalta oikeutettu saamaan
sairasvakuutuslain 10 luvun mukaista erityishoitorahaa (alle 16-vuotias lapsi) tai hoitaja olisi samalta
ajalta oikeutettu saamaan vuorotteluvapaalain 13 §:n mukaista vuorottelukorvausta (Laki
omaishoidon tuesta 5 §).

Palkkiota voidaan alentaa tai se voidaan jattda maksamatta, jos siitd sovitaan omaishoitajan kanssa ja
se johtuu hoitajan tilanteesta ja toivomuksesta, esimerkiksi hoitajan varhennettu vanhuuselake tai

tyottomyyseldke.



4 Omaishoitajan asema ja hoitopalkkion veronalaisuus

Omaishoidon tuesta sopimuksen tehnyt henkil6 ei ole tydsuhteessa sopimuksen tehneeseen
kuntaan, hoidettavaan tai hoidettavan huoltajaan. Omaishoidon tuesta laaditaan hoitajan ja

kunnan valille toimeksiantosopimus, jossa maaritellaan sopijapuolten oikeudet ja velvollisuudet.

Omaishoitajalla ei ole tydsopimuslain mukaisia loma-, paivaraha- ja tyoaikaoikeuksia ja etuuksia.
Omaishoitajat ovat tapaturmalain 57 §:n 1 momentin mukaisen tapaturmavakuutuksen piirissa
hoitotyossa tapahtuvien tapaturmien osalta. Omaishoidon tuki saattaa vaikuttaa hoitajan
saamiin etuuksiin. Hoitajan tulee itse tarkistaa (etuuden maksajalta) ennen sopimuksen tekoa

tuen mahdollinen vaikutus etuuteen.

Omaishoidosta maksettava hoitopalkkio on veronalaista tuloa, josta toimitetaan
ennakonpidatys. Hoitajan tulee toimittaa verokortti. Verottajan ohjeen mukaan omaishoitajalle

ei saa kayttaa palkan verokorttia. Verokortin tulee olla omaishoitajan palkkiota varten tehty.

Omaishoidon tuki on eldketurvaan oikeuttavaa tuloa ja omaishoitajan eldketurvasta saadetaan
kunnallisessa eldkelaissa (549/2003). Omaishoidon tuen palkkio kartuttaa eldkettd 68-vuotiaaksi

asti.



5 Omaishoidon tuen hoitopalkkion maksamisen keskeyttaminen ja
paattyminen

Omaishoitajan tulee ilmoittaa omaishoidon tuesta vastaavalle tyontekijalle aina kaikki
keskeytykset omaishoidossa. lImoitusvelvollisuuden laiminlydnnista seuraa perusteettomasti

maksetun tuen takaisinperinta.

Jos omaishoito keskeytyy tilapaisesti yllattdaen tai suunnitellusti hoidettavan terveydentilasta
johtuvasta syystd, hoitopalkkion maksaminen keskeytetdaan kuukauden kuluttua. Esimerkiksi jos
hoidettava joutuu sairaalaan lokakuun 15. pdiva, keskeytyy oikeus hoitopalkkion saamiseen
marraskuun 16. paivasta alkaen. Mikali hoidettava on sairaalasta, tukikeskuksesta tai muusta

vastaavasta paikasta kotikokeilussa tai kotilomilla, ei palkkiota tallaisilta ajoilta makseta.

Jos omaishoito keskeytyy hoitajasta johtuvasta syystd, hoitopalkkion maksaminen keskeytyy heti.
Mikali omaishoidosta huolehtii joku muu omaishoidettavan ja kunnan hyvaksyma omainen tai
[aheinen omaishoitajan poissaolon aikana, voidaan palkkio maksaa kahdelta

kalenterikuukaudelta. Pidemmalta ajalta tulee tilapaiselle hoitajalle tehda uusi sopimus.

Hoitajan dkillisten tai suunniteltujen terveydenhuoltoon liittyvien kdyntien tai muun poissaolon
aikainen hoito, mikali se ei jarjesty asiakkaan omien verkostojen avulla, voidaan jarjestda muun
muassa paivatoimintana tai omaishoidon sijaisjarjestelyin. Palveluista peritdan mahdollinen

kunnan asiakasmaksuperusteiden mukaan maaraytyva maksu.

Hoidettavan muuttaessa pysyvasti esimerkiksi asumispalveluyksikk6on tai muutoin pois kotoa,
omaishoidontuen maksaminen paattyy muuttoa edeltdavaan paivaan. Omaishoidettavan
kuolemantapauksessa palkkio maksetaan kuluvan kuukauden loppuun. Maaraajaksi tehty

sopimus lakkaa ilman irtisanomista maaraajan paatyttya.

Omaishoitajan lakisaateinen vapaapaiva ei keskeyta omaishoidon tuen maksamista.



5.1 Sopimuksen irtisanominen ja purkaminen

Kunta voi irtisanoa sopimuksen padttymaan aikaisintaan irtisanomista seuraavan kahden
kuukauden kuluttua. Jos hoitaja irtisanoo sopimuksen, sopimus paattyy kuukauden kuluttua

sopimuksen irtisanomisesta.

Irtisanomisajasta riippumatta sopimus voidaan purkaa valittdmasti, jos sopimuksen jatkaminen
vaarantaa hoidettavan tai hoitajan terveydentilan tai turvallisuuden. Hoitajan terveydentilaan tai

elamanhallintaan liittyvat ongelmat voivat olla peruste sopimuksen purkamiselle.

Muutto pois kunnasta, joka omaishoidon tuen on myodntanyt, tulee ilmoittaa valittoémasti
omaishoidon tuesta vastaavalle tyontekijalle. Tuki on kuntakohtaisesti mydnnettava etuus ja

muutto pois paikkakunnalta paattdaa omaishoidon tuen maksamisen.

Omaishoidon tuen saaja on velvollinen ilmoittamaan hoidettavan olosuhteiden muutoksista,
omaishoitajan tilanteen muutoksista, hoidon tarpeen oleellisesta muuttumisesta seka siirtymisesta
pysyvasti tai tilapaisesti sosiaali- ja/tai terveydenhuollon palveluyksikkoon, jossa palvelut ovat
saatavissa kyseisen yksikdon toimesta. Omaishoitajalla on sekd hoidettavan etta hoitajan osalta
ilmoitusvelvollisuus, jos hoidossa, toimintakyvyssa tai hoidon olosuhteissa tapahtuu muutoksia.
Etenkin lasten ja nuorten kohdalla lapsen kehittyessa on toimintakyvyssa mahdollista nopeatkin
muutokset, jolloin oikeus omaishoidon tukeen tulee arvioida uudelleen. Mikali muuttuneesta

tilanteesta ei ilmoiteta, aiheetta maksettu hoitopalkkio peritdan takaisin.



6 Omaishoitajan lakisaateiset vapaat ja hoidettavan hoidon jarjestaminen

Hoitajalle jarjestettdavan vapaan tavoitteena on tukea omaishoitajan jaksamista ja sitd kautta
varmistaa hoidon laatu. Omaishoitolain 4 §:n 3 momentin mukaan kunnan on huolehdittava
hoidettavan hoidon tarkoituksenmukaisesta jarjestamisesta hoitajan vapaan aikana. Vapaiden
jarjestaminen mietitdan aina yksilokohtaisesti. Lakisaateisten vapaiden aikana hoidon
jarjestelyyn vaikuttaa kunnan kaytossa olevat hoitovaihtoehdot. Kunnalla on viimesijassa oikeus
paattaa vapaan jarjestamistavasta. Asiakasta ohjeistetaan sopimaan etukdteen omaishoidon

tuesta vastaavan tyontekijan kanssa vapaan pitamisesta ja sen aikaisesta hoitojarjestelysta.

Kunnan kanssa omaishoidon tuen sopimuksen tehneella henkil6lld on oikeus pitaa kolme
vuorokautta vapaata sellaista kalenterikuukautta kohti, jolloin han yhtajaksoisesti tai vahaisin
keskeytyksin on sidottu hoitoon ymparivuorokautisesti tai jatkuvasti paivittain. Vapaita kertyy
kaksi vuorokautta niilta kalenterikuukausilta, jolloin omaishoidettava on ollut kodin
ulkopuolisessa hoidossa yli seitseman padivan ajan. Omaishoidon tuen lakisdateisten vapaiden
kdyttoa ei huomioida vapaita vahentdvana hoitona. Mikali omaishoidettava on sadnnollisesti
jaksohoidossa 2—3 viikkoa kuukaudessa, ei omaishoidon lakisdateiseen vapaaseen synny

oikeutta.

Mikali omaishoito keskeytyy yli kuukauden ajaksi, keskeytyy myos omaishoidon hoitopalkkion
maksaminen. Omaishoidon vapaata ei kerry ajalta, jolta ei makseta hoitopalkkiota. Esimerkiksi,
jos omaishoito keskeytyy ajalla 19.1.-9.3., kertyy vapaata tammikuulta kaksi vuorokautta,

helmikuulta vapaata ei kerry ja maaliskuulta vapaata kertyy kaksi vuorokautta.

Omaishoitajan jaksamisen tukemiseksi suositellaan, ettd vapaat pidetaan saannollisesti
kuukausittain. Vapaat on kadytettava kalenterivuoden aikana eika kdayttamattomia vapaita
hyvitetd. Vapaita ei voi pitda ennakkoon. Hoitojarjestelyistd sovitaan aina kunnan omaishoidon

tuesta vastaavan tyontekijan kanssa

Mikali asiakas peruu sovitun lakisdteisen vapaan jakson alle kolme péaivdaa ennen vapaan

alkamista ilman perusteltua syyta, katsotaan lakisddteinen vapaa kaytetyksi, vaikka se ei



toteutuisikaan. Asiakasmaksua vapaasta ei peritd, jos se ei tosiasiassa toteudu.

Kunta ja omaishoitaja voivat sopia, ettd tarvittaessa lakisdateisen vapaan vuorokauden voi pitda
useampana alle vuorokauden pituisena jaksona. Lakisaateisen vapaan voi jakaa korkeintaan
neljaan kuuden tunnin jaksoon riippuen tavasta ja paikasta, jossa vapaa on jdrjestetty. Viime

sijassa kunta maarittaa voidaanko vapaita jakaa.

Omaishoitajan vastuulla on tiedottaa hoitopaikkaa asiakkaan tarvitsemasta hoidosta ja
valvonnasta, ja huolehtia, ettd mukana on lddkkeiden lisdksi ajantasainen ladkeohjekortti, jossa
lukee my0s kaikki tarvittavat ladkkeet. Mitdan rajoitustoimenpiteita ei hoitopaikoissa voida
toteuttaa omaishoidon vapaiden aikana, jollei niista ole tehty virallista kirjallista paatosta ja

vapaa jarjestetty yksikdssa, jossa rajoitustoimenpiteita saa kayttaa.

Vapaita ei voi kayttaa akuutteihin, ennalta suunnittelemattomiin hoidettavasta johtuviin

keskeytyksiin, esimerkiksi sairaalajaksoihin.

6.1 Lakisaateiset vapaat ymparivuorokautisessa hoidossa

Lakisdateiset vapaat jarjestetaan ymparivuorokautisesti esimerkiksi perhehoidossa tai

asumispalveluyksikdssa.

Pirkanmaan perhehoidon yksikolla on perhehoitajia, joiden omaan kotiin voi menna omaishoidon
tuen vapaiden ajaksi. Mahdollisuuksien mukaan osa perhehoitajista voi tulla myos
omaishoidettavan kotiin. Perhehoitajat ovat suorittaneet Pirkanmaan perhehoidon yksikén
jarjestaman ennakkovalmennuksen. Perhehoidon jarjestamisen lahtokohtana ovat henkilén

yksilolliset tarpeet ja omaishoidettavan on mahdollisuus osallistua perhehoitoperheen arkeen.

Asumispalveluyksikkdpaikkoja on Pirkanmaan eri kunnissa. Palvelua tuotetaan kunnan omana
tuotantona, ostopalveluna tai palvelusetelilld. Ymparivuorokautisen hoidon palvelusetelin arvo
on 160 euroa / vuorokausi. Asumispalveluyksikissd meno- ja ldht6péaiva lasketaan yhdeksi

vapaapaivaksi esim. perjantaina meno klo 13 - maanantaina lahto klo 13 = 3 omaishoidon



vapaata. Yhden vuorokauden hoito eli yhden lakisdaateisen vapaan kaytto sisdltaa hoidettavalle
ymparivuorokautisen hoidon asumispalveluyksikdssa seka ruokailut. Mukaan otetaan omat

ladkkeet ja henkilokohtaiset apuvalineet. Palveluseteli kdytossa vuodesta 2023 alkaen.

6.2 Lakisaateisen vapaan kaytto sijaishoitona

Kunta voi jarjestdad omaishoitajan vapaan tai muun tilapdisen poissaolon ajaksi tarvittavan
sijaishoidon tekemallda omaishoidon tukea koskevassa laissa sdadetyt edellytykset tayttdavan
henkilon kanssa toimeksiantosopimuksen, jolla tdma sitoutuu huolehtimaan sijaishoidosta.
Lisaksi edellytyksena on, etta jarjestely toteutetaan ottamalla huomioon hoidettavan henkilon
mielipide ja etta jarjestely arvioidaan hoidettavan henkilén edun mukaisesti. Omaishoitaja
hankkii itse soveltuvan taysi-ikdisen sijaishoitajan, jonka kanssa toimeksiantosopimus tehdaan.
Sijaishoitaja ei voi lahtdkohtaisesti olla perheen sisaltd, jos sijaishoitaja asuu samassa taloudessa
omaishoidettavan ja -hoitajan kanssa. Viime kddessa kunta voi ratkaista, katsotaanko sijaishoito

perheelle soveltuvaksi vapaiden kdyttdmuodoksi.

Omaishoitaja ja sijaishoitaja voivat keskendan sopia vapaan jakamisesta lyhyemmiksi ajoiksi tai
pitda pidemman jakson kerrallaan. Sijaishoitaja tayttaa tuntilistaa toteutuneista hoitopdivista ja
palauttaa sen Pirkanmaan omaishoidon tuen yksikkddn. Sijaishoitajalle maksetaan hoitopalkkio
kuukausittain toteutuneiden hoitopaivien mukaan. Sijaishoitajaa koskevat samat irtisanomisajat
kuin omaishoitajaa. Sijaishoitosopimusta ei voida tehda takautuvasti. Mikali sijaishoitaja
laiminly6 velvoitteensa (hoidettavan hoito ja/tai tuntilistan palautus), voidaan
toimeksiantosopimus irtisanoa. Toimeksiantosopimus tehdaan toistaiseksi voimassa olevaksi,
paitsi niissa tilanteissa, joissa omaishoidontuki on mydnnetty maaraaikaisesti tai sijaishoitajan
kanssa erikseen sovitaan maaraaikaisesta sopimuksesta.

Vuonna 2022 yhteistoiminta-alueella noudatetaan yhtendista sijaishoidon palkkiota, jota maksetaan 97,27
€/pv. Vuonna 2023 alkaen hyvinvointialueen kdynnistyessa sijaishoitajalle maksettava palkkio maaritelldan
omaishoidettavan hoitoisuusryhman mukaan. Hoitoisuusryhmdssa | olevien asiakkaiden osalta palkkio on

70,52 euroa / vuorokausi ja hoitoisuusryhmassa Il ja lll olevien asiakkaiden osalta palkkio on 86,81 euroa /

vuorokausi.



6.3 Vuorokautta lyhemmat ja palvelusetelilla jarjestettavat lakisaateiset vapaat

Palveluseteli on vaihtoehto niille asiakkaille, jotka eivat pida lakisdateista vapaata taysina
vuorokausina esimerkiksi asumispalveluyksikdssa. Omaishoitaja voi itse paattaa pitdako han
lakisdateiset vapaansa ymparivuorokautisesti vai kdyttdako han palveluseteleita. Palveluseteleita
voidaan kayttaa hoitajan palkkaamiseksi kotiin niin moneksi tunniksi kuin asiakkaan valitsema
palveluntuottaja palvelua antaa tai setelilla voi ostaa palvelua paivatoimintakeskuksesta.
Palvelusetelin arvo on 125 euroa ja yksi seteli vastaa yhta lakisdateista vapaapaivaa. Asiakas

valitsee palveluntuottajan Pirkanmaan omaishoidon tuen yksikon yllapitamasta luettelosta.

Kotiin annettava palvelusetelilld jarjestettava palvelu sisdltda omaishoidon tuen asiakkaalle
kotiin annettavan hoidon ja huolenpidon hoitajan poissa ollessa. Kotona annettavaan hoitoon
kuuluvat henkilokohtainen hoiva- ja huolenpito, terveyden- ja sairaanhoidolliset toimenpiteet,
ruokailu, tarvittaessa ruuan valmistukseen liittyvat asiat, liikkumisessa avustaminen seka
vaatehuoltoon liittyvat asiat. Asiakasta tuetaan sosiaaliseen kanssakdaymiseen, ihmissuhteisiin,
virkistykseen ja harrastuksiin liittyvissa tilanteissa. Vapaan aikainen hoito kohdistuu
paasaantoisesti vain omaishoidettavaan, ei esimerkiksi perheen muihin lapsiin tai siivoukseen.
Hoitaja tilaa itse palvelun palvelutuottajalta saatuaan palvelusetelin.

Palveluseteli otetaan kdytt6on yhteistoiminta-alueella vuoden 2023 aikana.

Joissain Pirkanmaan kunnissa omaishoidon tuen vapaan voi jarjestda myos paivatoimintana

kunnan omassa yksikossa tai ostopalveluna.

6.4 Asiakasmaksut

Omaishoidon tuen palkkion ohella myoénnetyista palveluista peritddan normaalit sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksulain ja -asetuksen mukaiset sekd kunnan paattamat maksut.

e Lakisaateinen omaishoidon tuen vapaa 11,60 euroa / vuorokausi.

e Omaishoidon sijaishoitajan toteuttamasta hoidosta peritdan myos asiakasmaksu 11,60

e euroa / vuorokausi.

e Vapaavuorokauden voi erikseen sovittaessa jakaa enintdan neljaan osaan, jolloin

e asiakasmaksu peritdan tdydesta vuorokaudesta.

e Palvelusetelilld kotiin tai pdivatoimintana jarjestettava omaishoidon tuen vapaa on asiakkaalle



e maksutonta.
e Palvelusetelilld jarjestettavasta ymparivuorokautisesta omaishoidon tuen vapaasta
e palveluntuottaja perii omavastuun 11,60 euroa / vuorokausi.

Mikali asiakkaalla on vammaispalvelulain mukainen palveluasuminen omaan kotiin ja omaishoidon
tuki on maaritelty osaksi tata palvelua, asiakasmaksua omaishoidon tuen vapaista ei perita.

Omaishoidon tuen vapaan asiakasmaksua ei peritd sotiemme veteraaneilta.



7 Omaishoitajalle annettava tuki ja ohjaus

Hoito- ja palvelusuunnitelmaan kirjataan omaishoitajan tekemaa hoitotyota tukevat palvelut.
Lain edellyttamien sosiaalihuollon palvelujen lisaksi voidaan kayttdd myos muita tukimuotoja
tarpeen ja mahdollisuuksien mukaan. Omaishoidettavan on mahdollista kayttdaa omaishoidon
tuen lisdksi kunnan muita palveluita, kuten vammaispalveluita tai kotihoidon palveluja. Naiden
palveluiden kaytosta tulee keskustella omaishoidon tuesta vastaavan tyontekijan kanssa, koska

niiden maaralla voi olla vaikutusta omaishoidon tukeen.

Hoito- ja palvelusuunnitelmaan kirjataan, miten hoidettavan hoito jarjestetdaan hoitajan vapaan,
terveydenhoitoon liittyvien kdyntien tai muun poissaolon aikana. Omaishoitotilanteet ovat aina
yksil6llisia ja niiden kesto voi vaihdella suuresti. Omaishoitotilanne muuttuu hoidettavan ja
hoitajan toimintakyvyn ja voimavarojen muuttuessa. Omaishoidon tuen sisalto tulisi sopeuttaa
naihin muutoksiin. Hoitaja on velvollinen ilmoittamaan omaishoidon tuesta vastaavalle
tyontekijalle muuttuneesta tilanteesta. Muuttunut tilanne voi koskea muun muassa hoidettavan

hoitoisuutta, hoitajan omaa terveytta ja kykya hoitaa tai palveluiden kaytt6a ja maaraa.

Jokaisella omaishoitajalla ja hoidettavalla on kunnassa osoitettu omaishoidon tuesta vastaava
tyontekija. Pirkanmaan omaishoidon tuen yksikko toimii alueella omaishoitoperheiden tukena.

Yksikon tehtavista kerrotaan luvussa 7.1.

7.1 Pirkanmaan omaishoidon tuen yksikon ja kunnan tehtavat

Pirkanmaan omaishoidon tuen yksikdn tehtavat

* Neuvoo ja ohjaa omaishoidon tuen hakemisessa ja muissa tukeen liittyvissa kdytannoissa.
¢ Antaa tietoa tuesta, palveluista ja oikeuksista.

e Omaishoitajien valmennukset seka hyvinvointi- ja terveystarkastukset.

e Omaishoidon vapaan palvelustelin koordinointi.

» Tekee tiivista yhteistyota omaishoitojarjestojen kanssa, jotka jarjestavat muun muassa
vertaistoimintaa seka virkistysta omaishoitajille.

* Tekee yhteistyota eri palveluntuottajien kanssa.



e Talla mahdollistetaan omaishoidon tuen asiakkaiden laadukkaat vapaiden
kdyttomahdollisuudet.
Kunnan tehtavat
¢ Omaishoidon tuen hakemuksen kasittely.
e P44tos ja sopimus omaishoidon tuesta.

* Omaishoidon tuen vapaiden jarjestely yhdessa omaishoitoperheen kanssa.

7.2 Omaishoitajan valmennus seka hyvinvointi- ja terveystarkastus

Pirkanmaan omaishoidon tuen yksikko jarjestad 6 kertaa vuodessa omaishoidon tuen
valmennuksen, joka on tarkoitettu ensisijaisesti uusille omaishoitajille. Valmennuksessa kaydaan
lapi omaishoidon tukeen kuuluvat asiat, kuten vapaiden kaytto. Lisaksi jarjestot esittelevat

omaishoitajille suunnattua toimintaansa.

Omaishoitajalla on oikeus maksuttomaan hyvinvointi- ja terveystarkastukseen. Tarkastuksen
jarjestamisen koordinoi Pirkanmaan omaishoidon tuen yksikko. Hyvinvointi- ja

terveystarkastuksessa voidaan kadyttada myos sahkoista alustaa.

7.3 Asiaa koskevat sdddokset

Laki omaishoidon tuesta (937/2005)

Laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista, asiakaslaki (812/2000)
Asiakasmaksulaki (939/2005)

Hallintolaki (434/2003)

Sosiaalihuoltolaki (1301/2014)

Tapaturmavakuutuslaki (608/1948)

Kunnallinen viranhaltijain ja tyontekijdin eldkelaki (549/2003)
Tyosopimuslaki (55/2001)

Lastensuojelulaki (417/2007)

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon palvelusetelistad (569/2009)

Perhehoitolaki (263/ 2015



